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APRESENTACAO

O plano Municipal de Educagdo de Pedras Grandes foi elaborado de forma
coletiva envolvendo vérios segmentos da sociedade civil e governamental, participativo
e apresentando propostas para as novas formas de pensar a educacéo partindo do contexto
nacional, da legislacdo educacional e também das mais variadas necessidades que
periodicamente sdo apresentadas pela sociedade moderna.

O Plano Municipal de Educagéo constitui-se ndo somente no cumprimento da lei,
mas na grande necessidade que o municipio possui de estar sempre revendo a questao
educacional, pois no decorrer de sua elaboracédo teve-se a oportunidade de repensar toda
a caminhada da educacdo do municipio de Pedras Grandes, visando assim a projecédo de
mais uma década de educacdo, em coeréncia com o que a sociedade almeja, formando
um alicerce para todo o conjunto social, politico, econdmico e cultural.

O presente documento se apresenta como proposta de acdo da educacdo no
municipio para o decénio (2014 - 2024). Este plano torna-se de grande importancia, pois
0 mesmo foi elaborado de forma participativa por todos os segmentos envolvidos com o
processo educacional, ndo configurando desta forma como plano de governo, mas sim
num importantissimo projeto de educacdo para 0 municipio, proposto para a préxima
década.

A composicdo de objetivos e metas constados neste documento faz parte do
envolvimento de toda a sociedade, através dos seus mais variados segmentos, 0s quais
tiveram efetiva participacdo em sua elaboracdo. Espera-se que este documento servira
como instrumento norteador das acGes da educacdo em um periodo de dez anos,
abrangendo todos os niveis e modalidades de ensino, acreditando-se que muitas serao as
melhorias na qualidade da educacgéo a partir de sua implantacdo, tomando como base
todos os principios que foram estabelecidos onde os mesmos deverao fazer parte de todas
as acdes que forem desenvolvidas no &mbito educacional do municipio de Pedras

Grandes.

ANA MARIA BITTENCOURT BENTO

Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia



SUMARIO

INTRODUGAO. ...ttt s s s st aenaanes 08
1 CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE PEDRAS GRANDES..................... 11
LI HISTORICO. ...t 11
1.1.1  Aspectos FisiCO-GeografiCos.........cooureiriririiiiiie e 12
1.1.2  ASpectos FiSICO-ECONOMICOS........cccveiuiiierireiie e esie et 13
1.1.3  ASPECtOS EAUCACIONAIS .......ocveviieiiiiiiiiiieiie ittt 15
2 ETAPAS DA EDUCACAO BASICA ..o, 17
2.1 EDUCAGAO INFANTIL oottt 17
2.1.1 DIAGNOSTICO. ...ttt sttt ettt sttt s e ae e nbe e 17
2.0.2 DITELIZES. ...ttt bbbttt bbbttt 19
2.1.3 Meta € ESIratgias. ... .coeruererierieieienierieeste ettt 21
2.2 ENSINO FUNDAMENTAL . ...ttt 23
2.2.1 DIAGNOSTICO. ...ttt ettt s bbb 23
2.2.2 DITEUIZES. ...ttt bbbttt bbbttt e e 27
2.2.3 Meta € ESIrAtBgias. ... ..uoueveuerierieieesie ettt sttt 28
2.3 ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE........c.oiiieieieeieeesesese s 31
2.3.1 DIAGNOSTICO. ...ttt sttt sttt sttt bbbt 31
2.3.2 DITBLIZES. ...ttt bbbttt bbbt e e 33
2.3.3 Meta € ESIratgias. ... ..ccuevruirieieiisie ettt ettt 35
3 MODALIDADES DE ENSINO......cctiiiiiiiiieieesiese e 38
3.1 ALFABETIZACAO E LETRAMENTO.........cc.ooiiiieeieieeeeete e 38
K T B T To g Lo 1 oo TS UOUS PRSPPI 38
BLL.2 DIFBLIIZES ...ttt bbbttt 40
3. 1.3 MEta € ESIIAtBUIas. .....cveeeeereerieieeiesieieie sttt 41
3.2 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS......coooeieiereieieieeieeieeesies s 42
3.2.1 DIAGNOSTICO. ... eereeieteiteieie ettt sttt ese et et n e b e e ene e 42
BL2.2 DIFBLIIZES ...ttt bbb ettt 43
3.2.3 MEta € ESIIAtBUIas. .....ccveeereieereeieeiesieieie ettt 44
3.3 EDUCAGAO ESPECIAL ..ot 45
3.3. 1 DIAGNOSTICO. ...ttt sttt et es et se et n e b e enesne e 45
3L3L2 DIFBLIIZES. ...t 47
3.3.3 MIEta © ESIIatBgIaS. .. ..ccveeueereeieie sttt sttt b et 48
3.4 EDUCACAQO EM TEMPO INTEGRAL.......cooiiiereieteeteeeeeseree e 51
I R D T - To [0 K £ [ JO O TP P PRSPPI 51
342 DIFELIIZES. ..ottt 52
3.4.3 MEta € ESIratBgIAS. .. ..eeueeueeieeieiieite sttt ettt bttt bbbt 54
3.5 APRENDIZAGEM ADEQUADA NA IDADE CERTA......cccoiiiiieiee e 55
3.5. 1 DHAGNOSTICO. ...ttt bbbttt bbbttt 55
3.5, 2 DIFBLIIZES. ... bbbt 56
3.5.3 Mt © ESIrAtBGIAS. ... eeveeueeueeieie ittt sttt bbbttt 57
4 EDUCAGCAOQO SUPERIOR.........oooiieeeeeeeeeeeeeeeeeseee s ssses s nasnanes 60
4.1 GRADUACAO E POS-GRADUAGAD........c.ooeieieeieeieeeeieseseeseseves s senses s ienieas 60

I I D =0 1S £ o o F P 60



1.2 DIOITIZES. .ot e et e e e et e e e ettt e e e e e e e et e e e e e e eaneeens 61

4.1.3 MEtA € ESIIAtEQIAS. ... cveueeeirieieiieie ettt 63
5 FORMACAO E VALORIZACAO DO MAGISTERIO........ccccoooveeeeeeeeereeene, 65
5.1.1 DIAQNOSTICO.....uveivieiieieciiesteee sttt e e et e e te e te et esbeesaeeneesreenteenaesneesreas 65
T B B 1 £ {72 TSP 69
5.1.3 MEta € ESLrategias.......cueiverieeieiieiieeiesieesie s e se et ste et ae e re e snaesne e ens 71
6 FINANCIAMENETO E GESTAO DA EDUCAGCAO.........cccooemeieeiereeeeeeein, 74
B.1.1 DIAGNOSTICO. ...ttt ettt sttt b et nbe e 74
8. 1.2 DIFBIIIZES. . .veevieeeeie sttt b bbbttt b e bbb e ne e 77
6.1.3 Meta € ESIratgias. . ......coueeeuirierieieiesieie ettt 79
7 ACOMPANHAMENTO E AVALIAC;AO DO PLANO ...t 81
8 REFERENCIAS. ...ttt 83

G ANEXOS.... e 85



INTRODUCAO

O presente Plano Municipal de Educacdo é resultado de uma construcao conjunta,
de forma participativa, no qual foram envolvidos varios segmentos educacionais do
municipio, com o intuito de disseminar a autenticidade, ampliar a responsabilidade e para
que haja 0 comprometimento e participacdo de todos durante todo o processo, propondo
novas alternativas de melhorias na qualidade do ensino, buscando rever, pensar e também
executar a educacdo sempre de acordo com o contexto municipal. Este documento
encontra-se totalmente alinhado com a legislacdo educacional vigente e suas mais
variadas transformacdes, superando sempre os mais diversos desafios apresentados de
forma muito constante pela sociedade atual, buscando sempre suprir suas necessidades.

A grande importancia da instituicdo deste plano se da pelo fato de que o0 mesmo
compde-se de um conjunto de estratégias por meio do qual o poder publico responde as
demandas educacionais da sociedade, por meio de um diagndstico cientifico, onde foram
feitas as escolhas de metas de forma democréatica, também as acGes e 0S recursos
garantindo a consecucdo dos objetivos. Este documento vem ainda colaborar,
exteriorizando os desejos dos profissionais e colaboradores que estdo ligados ao processo
educacional e também da sociedade civil organizada. Acaba por ser um instrumento
organizado, no qual se da a todos a oportunidade de reflexdo quanto a educagdo do
municipio.

Portanto, o plano Municipal de Educacdo, de acordo com o Projeto de Lei do
Plano Nacional de Educacéo, prioriza tais objetivos:

e Elevar globalmente o nivel de escolaridade;

e Reduzir as desigualdades sociais e regionais, no que diz respeito ao acesso e
permanéncia na educacéo publica;

e Democratizar a gestdo do ensino publico;

o Fortalecer sistemas educacionais inclusivos em todas as etapas.

Fundamentado pelo Projeto de Lei do Plano Nacional de Educacdo, o Plano
Municipal de Educagdo do municipio possui onze metas gerais e 129 estratégias:



META 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para criancas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos
até o final da vigéncia deste plano.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos (anos iniciais) para toda
a populacéo a partir de 6 (seis) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos estudantes concluam esta etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste Plano.

META 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento).
META 4:Alfabetizar todas as criancas aos 6 (seis) anos de idade ou, até no maximo, aos
8 (oito) anos de idade no ensino fundamental.

META 5: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagéo com 15 (quinze) anos ou mais de
idade para 98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste plano,
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

META 6: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade
com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno do déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacdo, o0 acesso a educacgao
béasica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais e servicos especializados, publicos ou conveniados.

META 7: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos estudantes da educacéo basica, até o final da vigéncia deste Plano.

META 8: Fomentar a qualidade de educacgédo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escola e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias

estaduais no IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais E. F. 5,8 6,0 6,3 6,5
Anos Finais E. F. 55 5,7 6,0 6,2
Ensino Médio 4,7 5,2 54 5,6

META 9: Incentivar no municipio, matricula da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e

quatro) anos na educacdo superior, assegurando a qualidade da oferta e expanséo para,



pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, nas instituicbes de ensino
superior, em regime de parceria com as Universidades.

META 10: Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, o Estado e Municipio, no
prazo de um ano de vigéncia deste Plano, politica municipal de formacéo inicial e
continuada, com vistas a valorizacdo dos profissionais da educacdo basica e suas
modalidades possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizacéao, pelo
poder publico, de periddica participacdo em cursos de formacgéo continuada.

META 11: Ampliar o investimento publico de forma a atingir, o patamar de 7% (sete por
cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Estado no 5° (quinto) ano de vigéncia deste
Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB até o final do decénio.

Vale salientar que estas onze metas gerais dizem respeito ao Projeto de Lei do
Plano Nacional de Educacdo, porém as quais tém influéncia de grande significacdo para
0 municipio de Pedras Grandes. As metas que estdo contempladas estdo de acordo com a
modalidade e niveis de ensino, tendo em seu contexto metas e estratégias totalmente
direcionadas a realidade do municipio.

No que diz respeito aos niveis e modalidades de competéncia municipal, como
prevé a Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, as metas
foram construidas de forma efetiva e direta, tendo em vista que cabe ao municipio garantir
a oferta a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e suas modalidades. Nos demais niveis
e modalidades as metas serdo efetivadas na forma de regime de colaboracdo entre as
entidades mantenedoras.

E importante destacar que este plano, como projeto de Lei, esté sujeito a aprovacdo
da Camara dos Vereadores, € de extrema importancia destacar que as metas e estratégias
contidas nos diferentes capitulos ndo se regulamentam por si s6, mas, porém necessitam

de regulamentacdo propria, a ser estabelecida posteriormente.

1 CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE PEDRAS GRANDES



1.1 HISTORICO

O inicio do povoamento de Pedras Grandes deu-se a mais de 220 anos segundo conta a
historia, mas tornou-se mais conhecida em fins do séc. XVIII. Em nosso territorio
passavam, por dezenas de anos, tropeiros vindos dos campos de Lages, indo para o Litoral
Catarinense e tinham como referencial o morro da pedra, “a pedra grande", hoje Morro
de Nossa Senhora da Salete.

A partir de 1877, a populacéo foi sensivelmente aumentada, quando comegaram a chegar
imigrantes italianos, familias vindas da regido do Véneto, nordeste da Italia, fundando
assim o primeiro nucleo de colonos, no dia 28 de abril, na localidade de Azambuja,
vinham com um sonho: o de possuir sua propriedade, sua coldnia, construir sua casa para
morar, ficar ricos, pois na Italia ndo possuiam terras e seu pais passava por grandes épocas
de fome e miséria.

Com a descoberta do carvdo em Lauro Miller e a construcdo da estrada de Ferro Dona
Tereza Cristina, fazendo a ligacdo entre esse municipio e o porto de Imbituba, Pedras
Grandes tornou-se uma das esta¢cdes mais movimentadas, num grande centro comercial.
Com o desenvolvimento, estabeleceram-se em nosso municipio vérias familias:
italianas, alemas, portuguesas, polonesas, eslavas, francesas, entre outras.

O trem transportava toda a economia e o desenvolvimento da época: transportava pessoas,
produtos agricolas produzidos pelos colonos da regido e trazia outras mercadorias para
Pedras Grandes como roupas, utensilios, maquinas agricolas e outros artefatos
necessarios para 0s colonos.

Em 1888, Pedras Grandes passou a posic¢do de Distrito de Tubarao.

Somente em 20 de dezembro de 1961, através da Lei N° 804, obteve a emancipacao
politica, com suas terras desmembradas de Tubardo. A instalacdo de municipio foi
confirmada no dia 29 de dezembro de 1961.

Com a construcdo de outra estrada de ferro, no trajeto Morro da Fumaca-Esplanada-
Tubardo, provocou a saida de muitas familias de imigrantes para outros nicleos como:
Tubaréo, Criciima, Nova Veneza, Porto Alegre, Caxias do Sul e outros lugares. Pedras
Grandes comeca a perder a hegenémia de entreposto comercial e seu desenvolvimento

comeca a ficar comprometido.



1.1.1 Aspectos Fisico-Geograficos

Pedras Grandes esta localizado no vale de Tubardo, Sul de Santa Catarina, com uma area
de 159,309 km? (dado anexado ao Censo de 2010).

Situada em sua grande parte, a margem direita do Rio Tubardo, que tem sua nascente
localizada no municipio de Lauro Muller.

De acordo com os dados registrados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), através do censo de 2010, a populacdo do municipio de Pedras Grandes é de
4107 habitantes. E constituida por descendentes de imigrantes italianos, portugueses,
alema@es, franceses, africanos e outros.

No municipio de Pedras Grandes, encontramos solo arenoso, argiloso (muito barro
vermelho), humoso, sendo estes férteis, produtivos para quase todo tipo de planta.

O relevo do municipio é muito acidentado, por superficies plantas e montanhas, serras
cristalinas, cujo solo alico possui baixa fertilidade, com altos teores de bases trocaveis,
tornando o solo muito &cido. Apresenta textura argilosa, a média argilosa, em muitos
casos com cascalho, registrando assim o manejo da terra. Algumas areas sdo plantas,
encontramos na margem direita do Rio Tubardo (Cachoeira-Feia até Pedrinhas) e na
margem esquerda do Rio Urussanga (Sao Pedro, Urussanga Baixa e Ribeirdo D’ Areia).
Nesses locais a altitude varia de 20 a 40 metros. Em geral as demais areas do municipio
estdo situadas as altitudes que variam de 200 a 400 metros. O ponto mais alto do
municipio é o Morro da Bandeira, localizado entre Linha Carneiro e proximidade da
divisa com Treze de Maio, com uma altitude de 554 metros.

O clima classifica-se como mesotérmico, Umido, sem estacao seca, predominando verdes
guentes, invernos nao tao rigorosos, mantendo uma temperatura média de 19° C anual.
O municipio possui uma grande diversidade de rios, riachos e corregos. Sendo que alguns
possuem suas nascentes em nosso municipio ou somos banhados por eles, servindo
também como divisores (limites) entre os municipios. Podemos destacar entre todos 0s
rios: Tubardo, Sanga da Areia, Azambuja (formados pelos rios que nascem em Santo
Antonio, Rio Cintra, Sdo Jodo e outros mais), Salvador Miranda, Barro Vermelho e
Pedrinhas.

Pedras Grandes possui uma variedade de paisagens naturais, com diferentes formacoes
de vegetais. A mata nativa (mata existente no local, sem ser tocada pelo homem) existente

no municipio, sdo algumas reservas de Mata Atlantica, onde sdo encontradas espéecies



como: canela, peroba, cedro, figueira, pau-mulato (semelhante ao Pau-Brasil), palmito,
ervas cip6s e outros pequenos arbustos. Hoje, porém, depois de tantos desmatamentos, as
matas recuaram e deram lugar a agricultura, as pastagens e as casas, e em muitas dessas
propriedades, estd ocorrendo um grande reflorestamento, ndo de arvores nativas, mas sim

de eucalipto, com finalidade de corte para estufas de fumo ou olarias.

1.1.2 Aspectos Fisico-Econémicos

Em nosso municipio sdo desenvolvidas algumas atividades econdmicas: a
agricultura, a pecuéria, a industria, 0 comércio e atividades extrativistas.
A agricultura: E o trabalho de preparar a terra (solo) para o plantio.
Os principais produtos agricolas do municipio sdo: a batata inglesa, o feijao, o fumo, o
milho e a mandioca. Também sdo cultivados produtos da fruticultura, como: o péssego, a
uva, a ameixa, a banana, a goiaba, o caqui e outras de menor producéo agricola.
Em nosso municipio a agricultura € desenvolvida por minifundiarios (até 15 hectares de
terra), desenvolvendo a agricultura de substéncia vendendo apenas o pouco que resta de
sua producdo, e outros plantam para a agricultura comercial, plantando em larga escala,
porém limitado o uso de maquinas agricolas como trator e seus equipamentos, devido ao
relevo acidentado do municipio. E comum nossos agricultores realizarem o arrendamento
de terras, tanto em nosso municipio como em outros vizinhos.
A avicultura e a suinocultura estdo se destacando cada vez mais.
A pecuéria: E a atividade de criagio, domestificaco e reproducéo de animais com fins
econbmicos. Em nosso municipio a pecuaria € a segunda fonte de renda, tendo como
principais espécies de gados: bovinos/corte e leite, suinos/corte e postura, peixe/ criagdo
e aptiddes mistas como pesque-pague. A pecudria estd presente em todos 0s
estabelecimentos rurais servindo como suporte na alimentagéo.
Industria: considerado setor secundario da economia, a industria ocupa uma pequena
parcela da populagdo economicamente ativa e pequenas areas do municipio, apresentando
industrias de pequeno e médio porte, no ramo de Metallrgica, Fecularia, Madeireira,
Lavanderia Industrial, Confecgdo, Ceramica, Farmacéutica, Frigorificos, Panificacdo e

outros.



Area Industrial: O municipio conta com 87.068 m? destinados a instalacdo de novas
industrias como forma de incentivo. Estas industrias sdo consideradas, na grande maioria,
industrias de transformacao e o restante de bens de consumo.
Comeércio: o setor terciario do municipio € um pouco restrito, uma vez que 0 COmércio
local apresenta pequenos mercados, lojas agropecuarias e lojas de vestuarios. Grande
parte da populacdo para atender suas necessidades, procura o comércio dos municipios
vizinhos, devido a quantidade, variedade e oferta de produtos. Este setor em sua grande
maioria atua como méao de obra familiar, ndo oferecendo oportunidades de emprego a
populacdo, 0 que por muitas vezes também tende a recorrer aos municipios vizinhos a
procura de emprego, quer seja no comércio ou nas industrias.
Profissdes: em nosso municipio encontramos varios profissionais, entre alguns podemos
citar: agricultores, carpinteiros, comerciantes, domésticas, ferreiros, marceneiros,
pecuaristas, pedreiros, professores, dentistas, enfermeiras, serventes, trabalhadores
industriais, profissionais liberais e outros. Grande parte da populacdo ainda ndo possui
formacéo a nivel técnico e superior, porém percebemos um interesse na juventude e em
pessoas adultas, de estudarem e melhorarem sua posicdo no mercado de trabalho a fim de
ampliarem e melhorarem suas vidas.
Turismo: é ainda pouco explorado, porém Pedras Grandes possui um enorme potencial
turistico voltado para atividades do turismo rural, ecolégico, religioso, gastronémico e
cultural. Em sua sede encontra-se a Sociedade Recreativa 12 de Outubro, sendo a terceira
mais antiga do Sul do Estado de Santa Catarina, fundada no ano de 1907.
O municipio dispde atualmente de um Parque Ecoturistico, um Parque Aquatico,
Restaurantes, Cantinas, diversas Casas Centenarias, Museu compartilhado com a
Biblioteca Publica, Cachoeiras, etc., deixando transparecer em todos 0S seus
empreendimentos, a presenca fortissima da Cultura Italiana.
Pedras Grandes é um municipio, localizado no vale de Tubardo. Para efeito de
planejamento estadual, nosso municipio integra a Microrregido do vale do Rio Tubaréo,
composta por 18 municipios, cujo centro polarizador é Tubardo, constituindo dessa
forma, parte da AMUREL - Associacdo dos Municipios da Regido de Laguna.
Nosso municipio possui uma populagdo de aproximadamente cinco mil habitantes,
tendo na area urbana 15% da populacdo e na area rural 85% da populagéo.
O municipio tem como limites territoriais:
Ao Norte: com 0s municipios de Orleans, Tubardo e Sdo Ludgero;
Ao Sul: com os municipios de Treze de Maio, Morro da Fumagca e Cocal do Sul;



Ao Leste: com os municipios de Treze de Maio e Tubarao;

A Oeste: com 0 municipio de Urussanga.

1.1.3 Aspectos Educacionais

Os profissionais que atuam nas instituicGes de ensino dentro do municipio de Pedras
Grandes sdo contratados através de concursos publicos. Os recursos financeiros
destinados a educacdo sdo empregados corretamente. A gratuidade desde a educacgéo
infantil ao ensino médio das escolas publicas continua.

As reformas séo feitas periodicamente, até mesmo com reparos, para manter a estrutura
fisica em bom estado.

A escola continua subsidiando materiais, uniformes, merenda de qualidade.

A educacdo infantil municipal oferece vagas para as criancas desde o maternal ao pré-
escolar, sendo atendida em varias etapas, de acordo com a faixa etaria, somente no Centro
a creche é oferecida para acesso de todo municipio.

O municipio encontra-se na etapa final de constru¢do de uma nova unidade para creche,
obra adquirida através do PAR (Plano de AcGes Articuladas) do governo Federal em
parceria com 0s municipios, sendo que esta unidade esta dentro dos padrdes exigidos.

O ensino médio é oferecido no periodo noturno, pela Escola de Educacdo Baésica
Imaculado Coracdo de Maria pertencente ao estado.

O municipio de Pedras Grandes ndo dispde de opcbes para 0s cursos do ensino superior,
portanto pessoas que tem interesse em fazer uma graduacdo deslocam-se para 0s
municipios vizinhos, sendo que o transporte é oferecido pela prefeitura.

A educacéo de jovens e adultos ndo é considerada apenas para adultos, pois ha indice de
analfabetos entre jovens e adultos, pois o indice de necessidade de ter uma boa
escolaridade para conseguir emprego, fez com que o0s jovens valorizassem 0 ensino
regular e lutassem para conclui-lo. Para ingressar nesta modalidade de ensino é preciso
provar a falta de oportunidade de estudar e/ou ter uma idade “X”, caso contrario, os jovens
sdo convidados a voltarem ao ensino regular. A valorizagdo a educacdo a nivel mundial
fez com que a populagéo reconhecesse como primordial. O CEJA em Pedras Grandes é
uma extensdo do EJA de Tubardo, que conta com a parceria do municipio.



2 ETAPAS DA EDUCACAO BASICA

2.1 EDUCACAO INFANTIL

2.1.1 Diagnostico

A Educacdo Infantil sofreu grandes transformac6es nos Gltimos anos, e este processo de
aquisicdo de uma nova identidade, foi longo e dificil. Surge entdo uma nova concep¢éo
de crianca. A Educacdo Infantil de uma perspectiva assistencialista passou a proposta
pedagdgica, aliada ao cuidar e educar, atendendo a crianca integralmente, considerando
seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos e sociais. Diante dessa nova

perspectiva:

A escola de Educagdo Infantil é o espaco instituido para gerar desafios a crianca com o objetivo de
desenvolver suas fungdes mentais superiores, identidade propria e autonomia, tendo imagem positiva de si
mesmo, aperfeicoando seus habitos, sua comunicagdo e expressdo, a crianca se estrutura gradativamente
dentro de um processo tedrico-metodoldgico estabelecido pelo professor e reforcado na familia (DIRETRIZ
EDUCACIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS GRANDES, 2002, p.28).

Na Rede Municipal de Ensino de Pedras Grandes a Educacdo Infantil tem sido
reconhecida como a etapa da educacdo basica que busca por uma agdo integrada que
incorpore as atividades educativas, os cuidados essenciais das criancas e suas
brincadeiras, visando o desenvolvimento integral de suas identidades, capazes de
crescerem como cidadaos cujos direitos a infancia sdo reconhecidos.

De acordo com os dados da Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncias e Tecnologia, o
municipio possui atualmente cinco unidades de Educagdo Infantil, totalizando 143
criancas, atendidas com idade de 0 a 6 anos.

Para a realizagdo de um bom trabalho dentro dos parametros de qualidade na Educacao
Infantil, o municipio inclui buscar e atender as demandas, investir na qualidade do espa¢o
fisico, assim como adequagdo de materiais pedagdgicos e a formacdo continuada dos
profissionais.

Dados quantitativos sobre a Educagdo Infantil do municipio podem ser visualizados

abaixo:



TABELA 1: Unidades de Educacdo Infantil por rede de ensino.

REDE 2013 2014 2015
Municipal 06 06 05
Estadual - -- -
Particular - -- -
TOTAL 06 06 05

Fonte: Secretaria Municipal de Educacgdo, Ciéncias e Tecnologia, 2015

TABELA 2: Matriculas por rede de ensino na Educacao Infantil.

REDE 2013 2014 2015
Municipal 159 164 143
Estadual -- -- --
Particular -- -- --
TOTAL 159 164 143

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncias e Tecnologia, 2015

A partir dessa realidade, atualmente trabalham na Educagdo Infantil, diretamente
vinculados a Secretaria Municipal de Educacéo, 26 professores, sendo que 12 tem curso
superior, 11 possuem especializacdo, 02 estdo frequentando curso superior na area de
educacao e 01 possui apenas Ensino Médio e Magistério.

Fazem parte, ainda do quadro de profissionais que atuam neste nivel de ensino, as
auxiliares de servigos gerais, que somam 07 e possuem Ensino Fundamental completo.
Todos esses profissionais estdo envolvidos na tarefa de educar e cuidar de 143 criancas
atendidas em 1 (uma) creche em periodo integral e 4 (quatro) pré-escolas.

O numero de profissionais contratados € suficiente e essa contratacdo e se da atraves de
concurso para efetivacdo ou processo seletivo em carater temporario. Contudo, existe um
plano de carreira e os aumentos de salario sdo deliberados pelo Poder Executivo, de
acordo com a receita do municipio.

Aproximadamente 80% das familias participam da escola, os professores e diretores estdo
sempre tentando estreitar este laco entre escola e familia, para que as criangcas sejam
melhores atendidas e os problemas resolvidos. As escolas valorizam a cultura de suas

comunidades, e conhecem seus problemas e realidade.



Todas as escolas possuem Projeto Politico Pedagogico elaborado coletivo e
periodicamente pela comunidade escolar. As regras de convivéncia entre profissionais,
criangas e familias séo claras e elaboradas com a participacdo de todos. As reunides nas
escolas realizam-se de acordo com as necessidades do grupo e acontecimentos.

Os professores utilizam-se de estratégias de ensino que incentivam o trabalho em grupo,
monitoram o processo de atividade das criangas, realizam diferentes atividades para
avaliar as mesmas, respeitando o tempo de cada uma. Planejam suas aulas e trocam idéias
em encontros bimestrais, coordenados pela secretaria de educacao.

Entender a Educacao Infantil como primeira etapa da Educacdo Basica, é fazer com que
ela atue no processo de desenvolvimento da crianga em todas as dimensfées humanas:
afetiva, motora, cognitiva, social, linguistica e politica, propiciando a ela conhecer e
aprender sobre 0 mundo que a cerca e que se apresenta por meio da fantasia, literatura,
musica e artes; das ciéncias naturais e sociais e da matematica, possibilitando seu

desenvolvimento e crescimento.

2.1.2 Diretrizes

A Educacdo Infantil, ofertada em nosso municipio pauta-se na Constituicdo Federal,
artigo 205, onde é vista como um direito de todos.

Também de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei 9394/96
- ndo constitui uma obrigatoriedade, mas representa um direito para as criangas e tem por
finalidade o desenvolvimento integral da crianga, em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social, completando a acdo da familia e da comunidade.

Com a lei N° 11.274, de 6 de fevereiro de 2006, que altera a redacdo dos artigos 29, 30,
32 e 87 da Lei N° 9.394,96, dispondo sobre educacao de 9 (nove) anos para 0 ensino
fundamental, com matricula obrigatoria a partir dos 6 (seis) anos de idade, a educagéo
infantil passa a compreender a etapa da educagdo basica para as criancas entre zero (0) e
cinco (5) anos.

Sendo assim, denominam-se Creches as instituicdes que oferecem Educacéo Infantil para
criancas de O (zero) a 3 (trés) anos de idade e Pré-escolas, as que oferecem para criancas
de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade. Todavia, as instituicdes que atuam neste nivel
de ensino, com criancas de O (zero) a 05 (cinco) anos, sdo denominadas de Centros de

Educacéo Infantil.



Considerando as caracteristicas proprias dessa faixa etaria, as acdes de educacdo, tanto
nas creches como nas pré-escolas, devem ser complementadas pela pratica do cuidar.
Desta forma a Educacéo Infantil cumpre duas fungdes essenciais: cuidar e educar, sendo
que as propostas pedagdgicas devem traduzir-se em acOes sistematicas que contemplem
essas duas dimensBes. Assim diz o Referencial Curricular Nacional para Educacédo
Infantil (1998, p. 24):

“Contemplar o cuidado na esfera da instituicao da educacao infantil significa compreendé-lo como parte
integrante da educacdo, embora possa exigir conhecimentos, habilidades e instrumentos que extrapolam a
dimensdo pedagodgica. Ou seja, cuidar de uma crianca em um contexto educativo demanda a interagdo de
varios campos de conhecimento e a cooperacado de profissionais de diferentes areas”

Atendendo aos preceitos legais, a Camara de Educacéo basica, do Conselho Nacional de
Educacdo, institui através da Resolucdo CEB N° 1, de 7 de abril de 1999, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Essas doutrinam Principios,
Fundamentos e Procedimentos da Educacdo Basica, que devem orientar as Instituicbes
de Educacédo Infantil dos Sistemas Brasileiros de Ensino, na organizacado, articulacéo,
desenvolvimento e avaliacdo de suas propostas pedagdgicas.

Pressupondo essas Diretrizes como referenciais nacionais, as Instituicdes de Educacao
Infantil devem garantir, em suas Propostas Pedagdgicas:

o O respeito aos principios éticos da autonomia, da
responsabilidade, da solidariedade e do respeito a0 bem comum: aos
principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da
criticidade e do respeito a ordem democrética: aos principios estéticos da

sensibilidade, da criatividade, do ludico.

o Idade e da diversidade de manifestacGes artisticas e
culturais.
o A promocdo de praticas de educacdo e cuidados, que

possibilitem a integracdo entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos,
cognitivo/linguisticos e sociais da crianca, entendendo que ela € um ser
completo, total e indivisivel.

o O reconhecimento da importancia da identidade pessoal de
alunos, suas familias, professores e outros profissionais, bem como a
identidade de cada Unidade Educacional, nos varios contextos em que se

situam.



o Atividades que se constituem em momentos de acOes, ora
estruturadas espontaneas e livres, como interacdo entre as diversas areas
de conhecimento e aspectos da vida cidada, contribuindo assim com o
provimento de conteldos bésicos, reconhecendo que as criangas sdo seres
integros, que aprendem a ser e conviver consigo proprios, com os demais
e 0 proprio ambiente de maneira articulada e gradual, para a constituicdo
de conhecimentos e valores.

o Que a avaliagdo ndo objetive a promocao para 0 ensino
fundamental, organizando suas estratégias, através do acompanhamento e
dos registros de etapas alcancadas nos cuidados e na educacdo das
criancas.

o Que a criacdo, a coordenacdo, a supervisao e a avaliacdo
das Propostas Pedagogicas sejam feitas pelos educadores que tenham no
minimo o diploma de Curso de Formacéo de Professores, mesmo que haja,
na equipe, Profissionais de outras areas e familiares das criangas.

o Que, em clima de cooperacéo, se proporcione condigdes de
funcionamento das estratégias educacionais, do uso do espaco fisico, do
horario e do calendario escolar, possibilitando a adocdo, execucao,
avaliacdo e o aperfeicoamento das proprias diretrizes.

Ainda sobre os procedimentos definidos pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, 0
diretor, ou quem deve participar da direcdo dessas instituicdes, deve ser necessariamente,
um educador com, no minimo, o Curso Superior na Area da Educac&o. E sua gestéo, deve
garantir de um ambiente democréatico por parte dos educadores, assegurando-se, também,
os direitos basicos das criancas e suas familias a educacédo e cuidados, hum contexto de
atencdo multidisciplinar com profissionais necessarios para o atendimento.

Segundo o documento Planejando a Proxima Deécada, investir fortemente na Educacao
Infantil, conferindo centralidade no atendimento das criangas de 0 a 5 anos de idade, é a
tarefa e o grande desafio do municipio . Para isto, € essencial o levantamento detalhado
da demanda por creche e pre-escola, de modo a materializar o planejamento da expanséo,
inclusive com os mecanismos de busca ativa de criangas em ambito municipal, projetando
0 apoio do Estado e da Unido para a expansdao da rede fisica (no que se refere ao
financiamento para reestruturacdo e aparelhagem da rede) e para formacéo inicial e

continuada dos profissionais da educacéo.



2.1.3 Meta e Estratégias

Meta: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos

até o final da vigéncia deste Plano.

Estratéqgias:

e Durante a vigéncia deste Plano, realizar periodicamente o censo educacional,
visando detectar a demanda de criancas para Educacdo Infantil nas diferentes
localidades do municipio de forma a possibilitar o atendimento neste nivel de
ensino, bem como buscar parcerias com o Estado e com a Unido para construcao
e instalacdo de novos Centros Educacionais, conforme a necessidade, para atender
tal demanda indicada pelo censo;

e Expandir o atendimento as criancas de 4 e 5 anos gradativamente, em creches e
pré-escolas até atingir toda a demanda existente no ano de 2016;

e Ampliar o atendimento em creches de forma a atender, até o final da vigéncia
deste plano, 0 minimo de 50% da populacdo de 0 a 3 anos de idade;

e Manter e ampliar, em regime de colaboracdo, programa de construcdo e
reestruturacdo de escolas, como espaco interno adequado com iluminagéo,
ventilacdo, insolacdo, visdo para espaco externo, rede elétrica e seguranca, agua
potavel, redes de esgoto, instalacdes sanitarias e para higiene pessoal adequadas
as criancas e funcionarios, bem como aquisicdo de equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria da rede fisica, respeitando, as normas de acessibilidade;

e Adequar e criar ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades
conforme diretrizes curriculares e a metodologia da educagéo infantil, incluindo
0 repouso, a expressao livre, 0 movimento e o brincar;

e Manter o provimento das escolas municipais com equipamentos, mobiliarios,
recursos tecnoldgicos e materiais didatico-pedagdgicos necessarios e adequados
ao funcionamento eficiente das escolas e do processo de aprendizagem, de acordo

com a disponibilidade financeira;



e Priorizar 0 acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
especializado complementar e suplementar aos estudantes com deficiéncias,
transtornos, hiperatividades e altas habilidades, bem como reformar, ampliar e
adequar 0s espacos existentes nos municipios com os padrdes minimos nacionais
de infra-estrutura para receber as criangas com estas necessidades educativas
especiais;

e Implementar em cardter complementar programas de orientacdo e apoio as
familias, um sistema de acompanhamento controle e supervisdo da educacao
infantil, por meio da articulacéo das areas de educacéo, saude e assisténcia social,
visando a melhoria da qualidade educacional com foco no desenvolvimento
integral da crianca;

e Melhorar e implementar espacos ladicos de interatividade considerando a
diversidade étnica, de género e sociocultural, tais como: ludoteca, brinquedoteca,
biblioteca infantil e parques infantis;

e Promover a revisdo e o aperfeicoamento das propostas pedagogicas das
instituicbes de Educacéo Infantil buscando concretizar o desenvolvimento integral
da crianca em seus aspectos fisico, intelectual, emocional, moral e social,
incentivando a autonomia, a criatividade a solidariedade e o respeito, completando
a acdo da familia, de acordo com as Diretrizes Nacionais e Estaduais;

¢ Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste Plano, supervisao e avaliacdo da
educacdo infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de verificar e reavaliar a infra-estrutura fisica, o
quadro de funcionarios, as condicBes de gestdo, os recursos pedagdgicos e
tecnoldgicos, as condi¢des de acessibilidade, entre outros aspectos considerados

relevantes.

2.2 ENSINO FUNDAMENTAL

2.2.1 Diagnostico

Sendo a Escola local de construcdo do conhecimento, de forma processual e

sistematizada, € necessario que possa em sua funcdo social, no que se refere a



aprendizagem, preparar o educando de forma que 0 mesmo possa ampliar e tornar sua
aprendizagem efetiva, através do conhecimento e contato com a realidade, estabelecendo
um paralelo entre 0 meio e sua aprendizagem, socializando-o através de seus
conhecimentos com os colegas, com a familia e comunidade.

Paulo Freire (2005) em seu livro “Educar para Transformar”, diz que um bom trabalho
passa pela educacdo formal e vai além dela, algo que na verdade vale como um programa
de plena e profunda formacdo humana. Diz também que uma das tarefas da pessoa que
educa é formar pessoas para que elas se reconhegcam co-responsaveis na construcéo e
transformacéo de suas vidas, das vidas dos outros com quem convivem e das sociedades
onde todas e todos nds vivemos nossas vidas e escrevemos nossos proprios destinos.

O poder publico municipal e estadual juntamente com a comunidade, compromete-se com
0 acesso, a permanéncia e a qualidade da educacdo, oferecida as criancas de 6 a 14 anos,
proporcionando-lhes as condi¢Ges necessarias, para que o Ensino Fundamental forme
cidadéos conscientes de suas responsabilidades e que possa construir uma sociedade mais
justa e humanitaria. Cabe ao poder publico criar condi¢fes para que a crianca € 0
adolescente permanegam na escola e garantam a sua progressao e conclusao.
Atualmente o Ensino Fundamental no municipio (anos iniciais) € atendido pela rede
municipal por trés unidades de ensino. A institui¢cdo Nucleo, “Escola Municipal de Ensino
Fundamental Ilhota” localizada na comunidade Ilhota que atende 122 alunos sendo que
parte desses alunos vieram das escolas isoladas na qual foram fechadas, a Escola Isolada
Ribeirdo da Areia, com aproximadamente 20 alunos e a Escola Municipal de Ensino
Fundamental S&o Jodo, com aproximadamente 16 alunos, somando um total de
aproximadamente 158 alunos. Ambas com boas condi¢des nas instalagfes fisicas,
passando sempre que necessario por reformas, onde no momento a escola nucleo
E.M.E.F. llhota passa por ampliacéo e adequagdo do ambiente para atender a demanda de
alunos.

A infra-estrutura possui instalacGes hidraulicas e elétricas em boas condi¢fes e com
ventilagdes adequadas. O mobiliario encontra-se em boas condigdes de uso, alunos e
professores tem acesso a materiais didaticos de boa qualidade, possuem aparelhos de
DVDs, de musica, televisao, xerox, impressoras e computadores, assim como a merenda
oferecida aos alunos de acordo com cada escola, elaborada pela nutricionista.

As mesmas possuem espaco exterior fisico, com patios para brincadeiras, arvores,

plantas, quintais e flores.



Tendo como meta cumprir o calendario escolar, estas escolas ainda desenvolvem
atividades extras como festas juninas, festa da familia, passeios de estudo e recreativo
entre outros. A gestdo participativa e democrética da escola se pauta em algumas préaticas
que valorizam a cultura da comunidade, trabalham sua histdria, e buscam conhecer sua
realidade no contexto social. A escola desenvolve projetos combatendo a discriminacao
e 0 preconceito, trabalha a incluséo dos alunos com necessidades especiais dando-lhes o
apoio de que necessitam, prioriza que alunos, pais, professores e demais funcionarios
tenham participacdo ativa, respeito, amizade sem preconceito, ndo importando as
diferencas fisicas ou sociais de cada um.

O quadro de profissionais do municipio conta com professores graduados e pds-
graduados lecionando, professores readaptados, na direcdo, segundo professor e
auxiliares de educacdo, além de servicos gerais.

A Rede Municipal ndo apresenta indices significativos de exclusdo, evasao e distor¢éo
idade série devido a politicas de educacdo pautada em uma concepcao de igualdade,
respeito, democracia e seguranca com diversos esfor¢os do poder publico para a melhoria
continua da educacéo.

Ainda assim existe um trabalho de conscientizacdo dos pais sobre a obrigatoriedade do
ensino fundamental, realizado pelas escolas em parceria com o Conselho Tutelar e o
Programa APOIA, portanto essa faixa de escolaridade, ndo apresenta problemas de
permanéncia e nem de acesso.

A educacao das redes publicas de ensino fundamental do municipio tem como concepc¢éo
filosofica norteadora do processo de ensino-aprendizagem a partir dos PCNs, LDB,
Proposta Curricular de Santa Catarina, Sistema Municipal de Educacdo e no Projeto
Politico Pedagdgico de cada escola, elaborado juntamente com a comunidade escolar e 0
Estatuto da Crianca e do Adolescente esta inserido no projeto.

Contudo, nas escolas de ensino fundamental é necessario um sistema de avaliagdo que
permita acompanhar e avaliar a realizagcdo do Projeto Politico Pedagogico, atualizando-o
periodicamente, pois é na vivencia do dia-a-dia que sdo percebidas e solucionadas as
dificuldades encontradas. Os professores planejam suas aulas seguindo o plano de curso,
encontrando-se bimestralmente com outros professores inclusive das instituicdes de
educacdo infantil, para trocar idéias e planejar juntos.

A escola vem trabalhando as dimensdes do educando propiciando condi¢gdes para uma
aprendizagem significativa, através de aulas organizadas de maneira que todos possam

participar com perguntas e respostas, conversar e discutir questdes, defendendo suas



préprias idéias, formando cidad&os criticos, participativos, democréaticos, autbnomos e
atuantes na sociedade, sempre mantendo contato com as familias, ainda que este seja
precario por parte das mesmas.

Quanto a rede publica estadual, sdo atendidos por duas unidades de ensino, a Escola de
Educacao Basica Imaculado Coracdo de Maria localizada na Rua José Marcon 53, no
centro da cidade, com aproximadamente 94 alunos (anos iniciais) e 172 alunos (anos
finais) e a Escola de Ensino Fundamental Professor Jodo Batista Becker, localizada no
centro de Azambuja com 33 alunos (anos iniciais), e 50 alunos (anos finais) num total de
349 alunos, ndo existindo rede privada para este nivel de ensino. E possui além de
professores graduados e pds-graduados lecionando, na direcdo, assistente técnico
pedagogico, AE (atribuicdo de exercicio), assessor de direcdo, professores readaptados,
segundo professor e auxiliares de servigos gerais.

Toda a infra-estrutura escolar possui salas de aula padrdo, bem como todo espaco fisico
adequado para o atendimento dos alunos e professores, porém a EEB Imaculado Coragédo
de Maria passa por uma reforma e adequacéo de ambiente.

Tanto na rede publica estadual como na municipal apesar das boas condic¢des fisicas dos
ambientes, precisam ser pensadas e realizadas acGes para a adaptacdo das condicdes
fisicas visando a permanéncia e acessibilidade dos alunos portadores de necessidades
especiais.

Na rede publica estadual, desenvolvem-se praticas pedagogicas de concepcao
sociointeracionista, fundamentada na pedagogia histérico-cultural da Proposta Curricular
de Santa Catarina.

Caracteristicas quantitativas do Ensino Fundamental no municipio podem ser vistas e

analisadas nas tabelas abaixo:

TABELA 3: Numero de instituicdes de Ensino Fundamental.

REDE 2013 2014 2015
Municipal 03 03 03
Estadual 02 02 02
Particular -- -- --
TOTAL 05 05 05

Fonte: Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia, 2015

TABELA 4: Ndamero de matriculas no Ensino Fundamental por rede de ensino:
REDE 2013 2014 2015
Municipal 139 155 160




Estadual 343 310 350
Particular -- -- --

TOTAL 482 465 510
Fonte: Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia, 2015

TABELA 5: NUmero de reprovacao e evasdo no Ensino Fundamental na rede estadual:

2013 2014 2015
REPROVACAO 39 27 --
EVASAO 0 0 0

Fonte: Secretaria Municipal de Educac&o, Ciéncias e Tecnologias, 2015
TABELA 6: Namero de reprovacdo e evasdo no Ensino Fundamental na rede municipal:

2013 2014 2015
REPROVACAO 08 02 00
EVASAO 0 0 0

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncias e Tecnologia, 2015

2.2.2 Diretrizes

A educacdo é um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento do ser humano. E
através dela que a raca humana, o homo sapiens, obtém a acumulacao de conhecimentos
necessarios & existéncia e a melhoria da qualidade de vida das futuras geracdes
(ROSADO, 2005, p. 49).

No que diz respeito a educacao o Estatuto da Crianca e do Adolescente é bem claro em
seu Artigo 53: “A crianga e o adolescente tém direito & educagdo, visando ao pleno
desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificacao
para o trabalho” (ECA, 1990, p. 25).

Além da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional Art. 32, a ECA em seu Art.54
paragrafo I também garante, “E dever do Estado assegurar a crianga e ao adolescente,
ensino fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiveram acesso
na idade propria”. E este direito subjetivo e social garantido constitucionalmente tem
como objetivo a formacdo basica do individuo mediante:

| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo;

Il —a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il — o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista aquisigdo de

conhecimentos e habilidades e a formagé&o de atitudes e valores;



IV — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Com estes mesmos objetivos, em agosto do ano de dois mil e cinco o Conselho Nacional
de Educacéo define normas nacionais para a ampliacdo do Ensino Fundamental para nove
anos de duracdo através da resolucdo N° 3, de 3 de agosto de 2005. De acordo com esta,
0 Ensino Fundamental passa a compreender os 05 (cinco) anos iniciais para criangas de
06 (seis) a 10 (dez) anos de idade e os 04 (quatro) anos finais para as de 11 (onze) a 14
(quatorze) anos de idade.

Seis meses depois a Lei N° 11.274, de 6 fevereiro de 2006, altera a redacao dos artigos
32 e 87 daLein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, dispondo sobre a duragéo de 9 (nove)
anos para o ano Ensino Fundamental, com matricula obrigatdria a partir dos 6 (seis) anos
de idade. A partir disso coube aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal
implementar o Ensino Fundamental obrigatorio, gratuito, com duragdo de nove anos até
0 ano de 2010, sendo que esta meta foi atingida, e o0 Ensino de nove anos se deu de forma
gradativa, estando atualmente implantado. O direito a este nivel de ensino ndo se refere
apenas ao acesso, mas a permanéncia com um ensino de qualidade até sua conclusdo. A
partir disso o eixo norteador do Ensino Fundamental de Pedras Grandes esta descrito na
Constituigdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, nos Parametros
Curriculares Nacionais, na Proposta Curricular de Santa Catarina e o sistema Municipal
de Educacéo.

Assim as unidades escolares vem trabalhando as dimensdes do educando propiciando
condigbes para uma aprendizagem significativa, formando cidaddos criticos,
participativos, democraticos, autbnomos e atuantes em sociedade, sendo esta modelo de
democracia, com participacdo igualitaria de todos na producédo do saber e da renda. Tem
0 homem como sujeito, produto e produtor de sua histéria, critico e detentor do
conhecimento cientifico; 0 mundo historico, em constante transformagéo, assim como a
sociedade que se modifica pela acdo dos homens; a educacdo como relativo poder de
transformacédo social deve ser de boa qualidade, instrumentalizando os alunos pelo
conhecimento cientifico a exercer sua cidadania; o curriculo como algo que supere 0s
contetdos fechados, priorizando a producdo coletiva, ensinando a ler o mundo; o
conteudo como algo historicamente produzido e vinculado ao processo de construcéo do
conhecimento e a escola como espaco onde se reelabore o conhecimento escolar, que

produzira a transformacdo social, coletiva e democrética.



2.2.3 Meta e Estratégias

Meta: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (anos inicias) para toda a
populagéo a partir de 6 (seis) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo

ano de vigéncia deste plano.

Estratéqgias:

e Garantir o Ensino Fundamental obrigatorio de nove anos a todas as criangas com
idade de 6 anos, nos anos iniciais, assegurando 0 seu ingresso e permanéncia na
escola, com qualidade do ensino e a conclusdo do mesmo;

e Garantir adequacdes arquitetdnicas nas escolas publicas municipais observando
0 atendimento as regras de acessibilidade previstas pela Associacdo de Normas
Técnicas (ABNT), como objetivo de favorecer a igualdade de acesso e as
condigGes de permanéncia aos alunos, com ou sem deficiéncia, em suas redes,
assegurando o direito de todos os estudantes compartilharem os espa¢os comuns
de aprendizagem;

e Ampliar e adequar os prédios das escolas municipais existentes, possibilitando a
todos o uso de novas tecnologias no ensino, como a instalacdo de espacos como
as bibliotecas multimidia, as salas de informatica e bem como o provimento de
equipamentos, mobiliarios, e materiais didatico-pedagdgicos necessarios e
adequados ao funcionamento eficiente das escolas e do processo de
aprendizagem, de acordo com o Projeto Politico Pedago6gico da escola;

e Articular junto ao Conselho Municipal, que somente se autorize a construcao e
funcionamento de escolas que atendam aos requisitos basicos para uma boa
educacdo, como espaco, iluminacdo, insolacdo, ventilacdo, rede elétrica,
seguranca, temperatura ambiente, instalagdes sanitarias e de higiene, espacos
para esportes como quadras poliesportivas onde houver espaco fisico, recreacéo,
ampliacdo ou criagéo de bibliotecas e pogo artesiano com parceria da secretaria

de obras;



Assegurar junto a coordenacdo da secretaria de Educacdo, que o Conselho
Municipal de Educacdo tenha poder para resolver problemas relacionados a
Educacéo e suas implicagdes;

Assegurar através da secretaria de Educacdo que o Conselho seja ativo e
articulador;

Assegurar condicGes para que todas as escolas, progressivamente no exercicio de
sua autonomia, executem seus projetos politicos pedagdgicos e reelaborem-no a
cada inicio de ano letivo com observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais
e das Diretrizes Curriculares Municipais;

Continuar a oferecer com recursos proprios, material escolar e uniforme para
todos os alunos das escolas municipais do Ensino Fundamental;

Oferecer aos alunos do Ensino Fundamental atendimento por psicélogo,
fonoaudiologo, psicopedagogo, nutricionista, entre outros, em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude;

Assegurar condi¢des para que as escolas municipais sejam atendidas por um
coordenador pedagdgico e orientador educacional (concursado), para o Ensino
Fundamental e Educagéo Infantil da rede municipal de ensino;

Operacionalizar programa educativo com parcerias realizadas entre secretaria
municipal de educacdo e empresas privadas, um curriculo que contemple a
transdisciplinariedade, trabalhando e valorizando as diferencas étnico-culturais,
apropriando-se e valorizando os saberes populares do entorno da unidade escolar,
0s temas transversais emanados das Diretrizes Curriculares Nacionais e
Estaduais, bem como as caracteristicas locais especificas, desenvolvendo
atividades ldicas, artes cénicas, plasticas e visuais;

Ampliar o debate, a partir da data de aprovacdo deste Plano, sobre a educacéo
ambiental, incentivando a realizacdo de projetos desenvolvidos transversalmente,
na pratica educativa das escolas, em conformidade com a Lei N° 9.795/99. Art.
22;

Articular, a partir da data de aprovacdo deste plano, com as redes estadual e
particular a escolha do livro didatico considerando a abordagem das questdes de
género e etnia e a eliminagdo de textos discriminatdrios ou que reproduzem

estereotipos;



e Tornar viavel apoio aos professores de classes com alunos portadores de
necessidades educativas especiais, mediante oferta de assessoramento e suporte
pedagogico, qualificacdo dos mesmos, além da disponibilizacdo de auxiliares ou
2° professor em turmas onde se fizer necessario;

e Promover a participacao da comunidade na gestdo das escolas, através das APP’s
ou Orgdos equivalentes, assim como incentivar a participacdo de pais ou
responsaveis no acompanhamento das atividades escolares, para que todos
assumam seu compromisso com o desenvolvimento e aprendizagem das criancas;

e Garantir a oferta de alimentagéo escolar, com seguranga alimentar e nutricional,
preferencialmente com produtos da regido e garantir com a colaboracédo da Unido,
Estado e Municipio, alimentacdo adequada aos casos especificos, como por
exemplo, celiacos, diabéticos, intolerantes a lactose, entre outros;

e Implantar, ao longo dos dez anos de vigéncia deste plano, Escola Integral no
Ensino Fundamental de pelo menos 7 horas diarias, de forma gradativa,
garantindo refeicdes, apoio as tarefas escolares, a pratica de esportes e atividades

artisticas;

2.3 ENSINO MEDIO E PROFISSIONALIZANTE

2.3.1 Diagnostico

Com base nos dados pesquisados foi possivel verificar que o Ensino Médio no municipio
de Pedras Grandes ¢é atendido por uma unidade escolar da rede publica estadual. Esta
possui uma clientela de aproximadamente 94 alunos, em periodo noturno, atendendo em
uma estrutura fisica que se apresenta em reforma e adequacao.

A Escola de Educacdo Baésica Imaculado Coracdo de Maria, tem como entidade
mantenedora a Secretaria de Estado da Educacdo de Santa Catarina. Nessa unidade
escolar desenvolvem-se praticas pedagogicas de concepgdo sociointeracionista,

fundamentada na pedagogia historico-cultural da Proposta Curricular de Santa Catarina.

“Esta concepg¢do, na sua origem, tem como preocupagdo a compreensio de como as interagdes sociais agem

na formacdo das suas funcdes psicoldgicas superiores. Estas ndo sdo consideradas uma determinagao



biologica. Sdo resultado de um processo histdrico e social. As interagdes sociais vividas por cada crianga
sdo, dessa forma, determinantes no desenvolvimento dessas fungdes” (PROPOSTA CURRICULAR DE
SANTA, 1998).

Tendo em seu quadro de profissionais professores graduados e pos-graduados
lecionando, na direcdo, assistente técnico pedagogico, AE (atribuicdo de exercicio),
assessor de direcdo, professores readaptados, segundo professor e auxiliares de servicos
gerais.

Na questdo do ensino-aprendizagem a escola procura articular os contetdos de forma
interdisciplinar, abrangendo as diversas areas do conhecimento, com execu¢do de
projetos trabalhando conceitos essenciais relacionando 0s novos conhecimentos com 0s
jaadquiridos e com a realidade dos alunos, garantindo assim um verdadeiro aprender. Os
professores relinem-se bimestralmente para planejarem e trocarem experiéncias e idéias,
e realiza-se em conjunto no municipio, supervisionados pela GERED.

A escola possui Conselhos Deliberativos, Associacdo de Pais e Professores — App e
Grémio Estudantil, porém as familias participam pouco da vida escolar. O Projeto Politico
Pedagdgico é reelaborado anualmente com a comunidade escolar, o Conselho de classe é
um momento de reflexdo continuada e tomada de decisdo sobre o processo ensino-
aprendizagem. Quanto a disciplina escolar, os alunos participam da elaboragéo das regras
e convivéncia na sala de aula e na escola.

A avaliagdo segue 0 que esta regulamentada pela Lei de Diretrizes e Bases Nacional —
Lei 9394/96 -, a Lei do Sistema Estadual de Ensino — Lei complementar N° 170 — e a
Resolucdo do Conselho Estadual de Educacdo — Resolucdo 023/CEE/00, sendo
instrumento para o planejamento escolar garantindo o sucesso e permanéncia do aluno na
escola, servindo para diagnosticar o que o aluno aprendeu e as dificuldades do processo,
para que a tomada de decisdes seja comprometida com a superagdo das barreiras. Os
alunos contam ainda com a recuperacao paralela, que é a retomada do conteido nédo
aprendido oportunizando assim a aprendizagem, contribuindo para a inclusao e para o
sucesso do ensino-aprendizagem.

O ensino médio ¢é oferecido em carater de conhecimentos gerais e ainda apresenta um
namero consideravel de reprovacdo e evasao, estas em razdo do desinteresse dos jovens
pela escola e o inicio no trabalho cada vez mais cedo.

Os dados estatisticos podem ser analisados conforme tabela abaixo:



TABELA 6: NUamero de instituicdes de Ensino Médio:

REDE 2013 2014 2015
Municipal - - -
Estadual 01 01 01
Particular -- -- --
TOTAL 01 01 01

Fonte: EEB Imaculado Coragdo de Maria — 2015

TABELA 7: Nimero de matriculas no Ensino Médio por rede de ensino:

REDE 2013 2014 2015
Municipal - - -
Estadual 109 111 94
Particular -- -- --
TOTAL 109 111 94

Fonte: EEB Imaculado Coragdo de Maria — 2015

TABELA 8: Numero de reprovacdo e evasdo no Ensino Médio na rede estadual:

2013 2014 2015
REPROVACAO 18 15 --
EVASAO 0 0 0

Fonte: EEB Imaculado Coragéo de Maria — 2015

Nosso municipio conta com a Escola Técnica Vales da uva Goethe localizada na
comunidade de Azambuja em periodo noturno e aos sabados com 23 alunos cursando o
segundo e terceiro ano do Ensino Médio, vinculados ao técnico em agropecuaria. Esse
curso é uma parceria da prefeitura municipal com a UNIBAVE - Universidade Barriga
Verde, sendo que a prefeitura faz o repasse anual no valor de 70 mil reais referente a

bolsas de estudos e também disponibiliza o transporte escolar para esses alunos.

2.3.2 Diretrizes



Durante muito tempo o Ensino Médio teve como objetivo, a preparacéo do educando para
0 ingresso ao Ensino Superior constituindo-se como o grau que atenderia exclusivamente
0s que vencendo a barreira da etapa obrigatoria almejavam alcancar os estudos superiores
e finalizar sua formacdo pessoal e profissional. Muitas foram as lutas para que essa
realidade mudasse, e houvesse democratizacdo do ensino. A Constituicdo de 1988, em
seu Art. 208, garante em seu inciso | “a educagdo basica obrigatdria e gratuita dos 4
(quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade e também aos que a ela ndo tiveram acesso na
idade propria”, e inciso II, onde garante “progressiva extensao da obrigatoriedade e
gratuidade do Ensino Médio”. E entdo a partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, Art. 21, inciso I “a educagdo basica formada pela educacdo infantil, ensino
fundamental e ensino médio”.

Embora este nivel de ensino seja incumbéncia do estado, 0 mesmo deve estabelecer em
regime de colaboracdo na organizacdo de seus sistemas de ensino, que constituem a
educacéo escolar que deve vincular-se a0 mundo do trabalho e a pratica social. Assim
constitui-se numa diretriz para o ensino Médio, que o municipio defina as formas de
colaboracdo entre os dois sistemas, no sentido de zelar pelo direito dos cidadaos
Pedrasgrandenses e pelo desenvolvimento econémico e social do proprio municipio em
decorréncia dessa escolarizagao.

A Lei de Diretrizes e bases da Educacao Nacional aponta em seu Art. 35, “O Ensino
Médio, etapa final da Educacdo Basica, com duracdo minima de trés anos, terd como

finalidades™:

I — a consolidacédo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il — a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢fes de
ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

I11 — o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV — a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,

relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

As metas e estratégias propostas neste plano buscam, no &mbito municipal, articulagéo e
reflexdo dos administradores pablicos, dos profissionais da educacdo e das instituicdes,



visando atingir uma melhor qualidade de ensino e um maior compromisso com a oferta e
ampliacdo das condicdes de acesso a esta etapa do ensino em Pedras Grandes.

Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao nacional, em seu Art. 39 “a educacao
profissional integrada as diferentes formas de educacdo, ao trabalho, a ciéncia e a
tecnologia conduz ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva”.
Apesar da grande expansédo das matriculas para o ensino regular nas redes pablicas, existe
ainda um grande problema nas escolas técnicas publicas de nivel Médio, pois o ensino
que estas escolas devem oferecer esta associado a um elevado custo para instalacéo e
manutencdo do mesmo.

Na proposta do Ensino Médio ndo ha dissociagdo entre formacdo geral e preparacao
basica para o trabalho. Ou seja, a preparacdo basica para o trabalho devera estar presente
tanto na base nacional comum como na parte diversificada do ensino médio. Atendida a
formacdo geral, incluindo a preparacdo basica para o trabalho, podera preparar para o
exercicio de profissdes técnicas, por articulagdo com a educacdo profissional, mantida a
independéncia entre os cursos. Portanto, a articulacdo entre a Educacéo Profissional
Técnica de nivel Médio e o Ensino Médio se dara das seguintes formas: integrada, no
mesmo estabelecimento de ensino, contando com matricula Unica para cada aluno, no
mesmo estabelecimento de ensino ou em instituigdes distintas, aproveitando as
oportunidades  educacionais  disponiveis, ou  mediante  convénio  de
intercomplementaridade: subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o
Ensino Medio.

Diante do que a LDB preconiza, em seu Art. 42 “as escolas técnicas e profissionais, além
de seus cursos regulares, oferecerdo cursos especiais, abertos a comunidade,
condicionada a matricula a capacidade de aproveitamento e ndo necessariamente ao nivel
de escolaridade”. Assim ¢ necessario que a legislacdo pertinente juntamente com oS
esforcos dos educadores, venha permitir que a educacdo profissional constitua-se em
educacdo continuada, que perpassa por toda a vida do trabalhador, e ndo apenas como

uma modalidade de ensino.

2.3.3 Meta e Estratégias



Meta: Universalizar até 2016, o atendimento escolar para toda populacdo de 15 (quinze)

a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até final do periodo de vigéncia deste plano, a

taxa de matricula no ensino médio para 0s 90% (noventa por cento).

Estratégias:

Ampliar 0 acesso escolar dos egressos do Ensino Fundamental ao Ensino Médio
até o final de vigéncia deste Plano;

Participar do processo de avaliacdo do Plano Estadual de Educacéo, propondo a
criagdo de mecanismos que possibilitem ao municipio intervir junto ao estado para
que este assegure os padrGes minimos de infra-estrutura, para o ensino Médio,
compativeis com as legislacGes vigentes, quanto ao espaco fisico incluindo
espaco, iluminacdo, ventilacdo, instalacGes sanitarias e condicbes para a
manutencdo de higiene em todos os edificios escolares, espacos para a pratica da
cultura corporal (dancas, esportes e outros), espaco para a biblioteca, adaptacéo
dos edificios escolares dos alunos portadores de necessidades educacionais
especiais, instalacdo para laboratérios de ciéncias, informatica e equipamento
multimidia para o ensino, atualizacdo e ampliacdo do acervo das bibliotecas
incluindo material bibliogréafico de apoio ao professor e aos alunos, equipamento
didatico-pedagdgico de apoio ao trabalho em sala de aula e recursos tecnoldgicos;
Intervir junto aos 6rgdos competentes, a partir da vigéncia deste plano, para
viabilizar a criacdo de cursos basicos e técnicos de formacao profissional para
suprir a demanda local,

Estabelecer parcerias com universidades, instituicbes publicas, entidades
industriais, comerciais, rurais, CIEE e instituicbes diversas, para o
desenvolvimento de estagios remunerados, na tentativa de evitar a evasao escolar
por necessidade de trabalho dos estudantes;

Aurticular com a rede Estadual, a partir da vigéncia deste plano, a promocéo de
programas culturais, artisticos e esportivos para a juventude de Pedras Grandes,

que frequenta o Ensino Médio;



Criar mecanismos, como conselhos ou equivalentes, para incentivar a participacdo
da comunidade na gestdo, manutencdo e melhoria das condi¢bes de
funcionamento das escolas;

Estabelecer, dentro de dois anos, por meio de cooperacgdo entre Unido, Estado,
Municipio e iniciativa privada, padrdes minimos que permitam uma adequada
avaliacdo das condicOes de oferta e necessidade de formacao profissional e que
orientem a politica educacional para as exigéncias da realidade local;

Ampliar a rede de instituicdes de educacdo profissional, de modo a aumentar a
oferta de cursos basicos, destinados a atender a populacédo que esta sendo excluida
do mercado de trabalho, sempre associados a educacdo basica, desde que essa
oferta ndo prejudique as acOes para a elevacao da escolaridade;

Garantir vagas, cursos ou atividades de formacao profissional publica, especificas
para alunos com necessidades educativas especiais;

Implantar programas de formacéo, continuada para docentes e funcionarios das
areas técnica e administrativa que atuam na educagdo profissionalizante
garantindo a abrangéncia de temas, como: legislacdo, educacdo, etnia, género,
cidadania, direitos humanos, dentre outros;

Estimular cursos de aprimoramento profissional para trabalhadores, a fim de
inseri-los no mercado de trabalho com maior competitividade e produtividade,
possibilitando a elevacdo de seu nivel educacional, técnico e de renda;
Programar politicas de avaliacdo das instituicdes que venham a oferecer educacao
tecnoldgica e formacdo profissional, visando garantir o controle social da
qualidade da educacdo mediante a efetiva participacdo da comunidade.



3 MODALIDADES DE ENSINO

3.1 ALFABETIZACAO E LETRAMENTO

3.1.1 Diagnostico

A Educacdo formal no Brasil encontra-se num processo de ajustes e importantes
transformacoes, principalmente em relacdo ao ingresso das criancas na educacgéo Basica,
pois a antecipacdo da matricula obrigatdria de sete para seis anos na primeira série do
ensino fundamental e a ampliacdo desta etapa da educacdo bésica para nove anos
representam o marco inicial destas mudancas, que desafia os educadores a definir mais
claramente o que esperam da escola nos anos iniciais de escolarizacao.

Assim, o Brasil busca alinhar-se, na expectativa de melhorar a educagdo no pais, pois
historicamente a educagdo brasileira enfrenta desafios ainda n&o superados: altas taxas de
evasdo e repeténcia; analfabetismo; problemas na formacdo, carreira e valorizacdo de
professores; infra-estrutura inadequada e, a contradicdo entre acesso e sucesso escolar, ja
que, 0 ingresso nas escolas brasileiras ndo tem representado a apropriacdo do processo de
alfabetizacéo, sendo este um dos maiores impasses a tdo buscada qualidade na educacéo.
Assim sendo o termo letramento vem sendo incorporado no meio educacional, ampliando
0 entendimento do uso da escrita e da leitura de acordo com a nova realidade social, na
qual ndo é suficiente saber ler e escrever (estar alfabetizado), mas compreender e viver
na condicdo ou estado de quem sabe ler e escrever, de modo a inserir-se na cultura letrada
(estar letrado).

No Brasil, o letramento surgiu enraizado no conceito de alfabetizacdo, originando
confusdo entre a especificidade de cada termo, provocando uma inadequada e
inconveniente fusdo dos dois processos, com prevaléncia do conceito de letramento, o
que tem conduzido certo apagamento da alfabetizacdo. Neste aspecto, o letramento vai
sendo concebido como pré-requisito da alfabetizagdo ou a alfabetizacdo passa a ser
considerada parte integrante do letramento no processo de aquisicdo do codigo.



Alfabetizar e letrar muitas vezes se confundem e se mesclam, havendo a necessidade de
compreensdo dos conceitos de alfabetizacdo e de letramento, dada a especificidade de

cada termo, a importancia de que ambos sdo processos distintos, porém indissociaveis.

A alfabetizacdo desenvolve-se no contexto de e por meio de praticas sociais de leitura e de escrita, isto é,
através de atividades de letramento e, este, por sua vez, so se pode desenvolver no contexto da e por meio
da aprendizagem das relagdes fonema-grafema, isto é, em dependéncia da alfabetizacdo (SOARES, 2004,
p. 14).

Neste sentido, alfabetizar ndo € letrar e letrar ndo é alfabetizar, haja vista que a
alfabetizacdo € o processo sistematico de aquisi¢do do sistema alfabético e o letramento
refere-se as praticas sociais de leitura e escrita nos diferentes contextos e com finalidades
especificas. Defender a alfabetizacdo enquanto aquisicdo do codigo ndo traduz um
conceito pautado numa concepcao tradicional do processo de ensino e aprendizagem da
leitura e escrita, mas decorre de uma tomada de decisdo em prol da reinvencdo da
alfabetizacdo que se faz necessaria diante da concepc¢éo atual em torno do aprendizado
do codigo estar vinculado ao conceito de letramento.

Diante do exposto, vérias aces foram implementadas pelo estado, para melhorar o nivel
e a qualidade da educacdo, como o aumento de ofertas de formacdo continuada pelo
Ministério da Educacdo e secretarias de Educacdo, que provocou a explicitacdo de
diferentes perspectivas acerca da alfabetizacdo. A divulgagdo publica de resultados de
avaliacOes em larga escala como a prova Brasil, que de modo mais objetivo provocou 0s
gestores a explicitarem as estratégias na intencdo de melhorar a aprendizagem dos
discentes e, consequentemente, a qualidade do ensino. O Programa Nacional do Livro
Didatico, que focaliza o letramento, a alfabetizacdo e a alfabetizacdo matematica nos
livros, inscritos para os dois primeiros anos do Ensino Fundamental.

Para que de fato, nossas criangas estejam alfabetizadas aos oito anos de idade,
necessitamos promover o ensino do sistema de escrita desde o primeiro ano do Ensino
Fundamental, e garantir que os conhecimentos relativos as correspondéncias grafénicas
sejam consolidadas nos dois anos seguintes, desenvolvendo a habilidade de fazer uso
desse sistema em diversas situa¢fes comunicativas. Garantir esse objetivo é prioridade
da escola Brasileira, ndo diferente do municipio de pedras Grandes.

De acordo com o parecer do CNE/CEB n° 4/2008,de 20 de fevereiro de 2008: Onde
reafirmou a importancia da criacdo de um novo ensino fundamental, com matricula
obrigatoria para as criangas a partir dos seis anos completos ou a completar até o inicio
do ano letivo. Explicitou ainda 0 ano de 2009 como o ultimo periodo para o planejamento



e organizacdo da implementacdo do ensino fundamental de nove anos que devera ser
adotado por todos os sistemas de ensino até o ano letivo de 2010. E reiterou normas, a
saber: o redimensionamento da educagdo infantil; estabelece o 1° ano do ensino
fundamental como parte integrante de um ciclo de trés anos de duracdo denominado
“ciclo da infancia”. Ressalta os trés anos iniciais como um periodo voltado a alfabetizagao
e ao letramento no qual deve ser assegurado também o desenvolvimento das diversas

expressdes e 0 aprendizado das areas de conhecimento.

3.1.2 Diretrizes

Considerando que o processo de alfabetizacdo comeca antes do ingresso da crianga na
escola, a partir de sua insercdo em praticas que envolvam a lingua escrita em diferentes
contextos (familia, comunidade, igreja, etc.), adquirindo através dessas experiéncias
nocdes sobre a lingua escrita, tanto no que se refere ao seu funcionamento como aos seus
usos e funcgdes, € na escola, portanto, que a crianca terd acesso de forma sistematizada a
lingua escrita, uma vez que, em nossa sociedade, esta é a instituicdo responsavel pelo
ensino da leitura e da escrita.

A implantacdo do ensino fundamental de nove anos exige uma série de mudangas
administrativas, de estrutura das escolas, pedagdgicas e financeiras para que esta etapa da
educacdo basica tenha éxito. A antecipacdo do ingresso no ensino fundamental, agora
obrigatorio aos seis anos completos ou a completar até o dia 31 de marco do ano em que
ocorrer a matricula, regulamentada na Resolu¢do CNE/CEB n° 7, de 14/12/2010,
propiciou a unificacdo em relacdo a data corte para entrada no ensino fundamental,
evitando entdo problemas relacionados a transferéncia entre as diferentes redes de ensino.
Com a antecipacdo, o Estado busca universalizar esta etapa da educacdo basica,
possibilitando as criangas, antes sem acesso a pré-escola, agora ingressar e frequentar o
1° ano, como também, promover aprendizagem principalmente com énfase no ciclo da
alfabetizacéo.

Evidenciamos que, no inicio da escolarizagdo do ingresso da crianca de seis anos na
escola, ha necessidade de dar atencdo aos aspectos essenciais da infancia, assim, o cuidar
e 0 brincar se associam ao ensinar, mas de forma criteriosa que assegure as criangas a
aprendizagem, considerando que o primeiro ano € o inicio do processo de alfabetizacéo,
seguido por mais dois anos para a consolidacdo deste ciclo. Esta é outra questdo que



desafia o educador e a escola como um todo, ja que, compreende o ciclo da infancia como
uma etapa interdependente, com articulagdo entre os trés anos, com uma organizacgao
pedagogica sequencial, especialmente em relacdo a alfabetizagdo com letramento, é
fundamental para o sucesso escolar do aluno.

Por se tratar da aprendizagem que na fase inicial deve estar direcionada para a
alfabetizacdo com letramento, a escola representada pelos gestores, professores e
funcionarios precisa organizar-se desde a elabora¢do do curriculo, materiais pedagdgicos,
condicdes fisicas, espaco, tempo, formacédo continuada de professores, escolha adequada
dos livros didaticos, entre outros, no sentido de proporcionar que um ano a mais no ciclo
da alfabetizacdo venha a contribuir na apropriacdo, de fato e de qualidade, dos contetidos
propostos. Diante do exposto (SOARES 2003) destaca que devemos dar total importancia
a diferenca, que esta no grau de énfase posta nas relacdes entre as praticas sociais de
leitura e de escrita e a aprendizagem do sistema de escrita, ou seja, entre o conceito de
letramento e o conceito de alfabetizagéo.

Esta ampliagdo, se efetivada a contento, priorizando o processo de alfabetizagdo com
letramento podera promover ainda, melhores condic@es as criancas para dar continuidade

aos seus estudos.

3.1.3 Meta e Estratégias

Meta: Alfabetizar todas as criancas aos 6 (seis) anos de idade ou, até no méaximo, 8 (oito)
anos de idade no Ensino Fundamental.

Estratéqgias:

e Priorizar a alfabetizag&o até aos 8 (0ito) anos de idade, compromisso este de todas
as areas do conhecimento;

e Estimular a formacdo inicial e promover a formagao continuada, de profissionais
para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias

educacionais e praticas pedagogicas;



e Incentivar e autorizar a participacdo de professores e profissionais das escolas
municipais, em cursos, foruns, simp0sios, congressos e outros encontros
relacionados a educacéo, dentro do programa de formacg&o continuada;

e Discutir e criar politicas de alfabetizacdo que garanta a permanéncia dos
professores alfabetizadores para 0s trés primeiros anos do Ensino Fundamental;

e Implantar a partir da vigéncia deste plano, programas de incentivo a leitura como
construcdo ou adequacdo de salas nas escolas, para bibliotecas com profissional e
perfil adequado para a mesma;

e Promover a¢des que visem a alfabetizacao de pessoas com deficiéncias, de acordo

com suas especialidades e sem tempo determinado.

3.2 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

3.2.1 Diagnostico

Buscando resgatar individuos degradados pela situacdo de pobreza e baixos niveis de
escolarizacdo, associados a varias formas de exclusdo econdmica, social e politica
principalmente daqueles que ndo possuem capitais ou educacdo formal, a Secretaria
Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologias de Pedras Grandes em parceria com a
Secretaria Estadual de Educagdo mantém o programa EJA, para atender a todos os que
ndo tiveram acesso ao Ensino Fundamental obrigatorio e gratuito e/ou ao Ensino Médio,
em idade propria, buscando devolver aos mesmos, sua condicdo de cidadao.

Em nosso municipio a EJA € administrada pelo Centro de Educacao de Jovens e Adultos
(CEJA) do municipio de Tubardo, com regularizacdo e autorizagdo emanados pela
Secretaria Estadual de Educacao, e tem a finalidade de garantir um ensino de qualidade
para gque se tenha uma sociedade voltada aos valores humanos, sociais e profissionais,
norteando-se a partir da Proposta Curricular de Santa Catarina.

Para o oferecimento desta modalidade de ensino a Secretaria Municipal garanti infra-
estrutura fisica, transporte gratuito, profissionais de apoio como servigos gerais, e
coordenadora, além de equipamentos de apoio as atividades educacionais e distribuicao
de merenda, em contra partida a Secretaria Estadual de Educacao oferece a regularizacao,

material didatico-pedagdgico e os professores.



Atualmente contamos com oferecimento do Ensino Médio com aproximadamente 15
alunos, todos no periodo noturno.

Os pilares da proposta da EJA sdo interdisciplinaridade, unidade temética e unidade
metodolodgica, trabalhados com o material produzido pelo MEC.

Mesmo com esta modalidade de ensino oferecida com qualidade, ainda tem-se observado
a exclusdo de alunos por aspectos como a falta de interesse por parte destes individuos,
necessidade de trabalho e horérios incompativeis e vida escolar marcada por experiéncias

de fracasso.

TABELA: 9 NUmero de matriculas EJA

ANO NUMERO MATRICULAS
2013 015
2014 015
2015 015

Fonte: EJA de Pedras Grandes, 2015

3.2.2 Diretrizes

Com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, a Educacéao de Jovens e Adultos,
ganhou status de modalidade da Educacdo Basica. Coerente com a Constituicdo Federal
de 1988, a mesma estabelece também que os sistemas de ensino deverdo assegurar
gratuitamente aos jovens e adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular,
oportunidades educacionais apropriadas, considerando as caracteristicas do aluno, seus
interesses, condigdes de vida e trabalho, garantindo ainda que os sistemas de ensino
devam viabilizar e estimular o acesso e permanéncia do trabalhador na escola, mediante
acOes integradas e complementares entre as diversas esferas publicas.

Assim a EJA passou a ser considerada ndo apenas como simples supléncia de um sistema
que tem provocado o fracasso escolar, mas como ferramenta de inser¢do politico-social
de uma clientela excluida de todas as formas. Dadas as caracteristicas desta clientela é
mais do que urgente centrar o curriculo da EJA em conceitos e conteddos ricos em
complexidade social, que estejam ligados a vida dessas pessoas e que permitem a
compreensdo do seu entorno socio-historico, apontando meios de ressignificacdo do
mundo, pois ndo basta que o sujeito esteja no mundo, mas que construa este mundo ou

faca possa interagir com ele.



Os componentes curriculares consequentes ao modelo pedagdgico préprio da educacéo
de jovens e adultos e expressos nas propostas pedagdgicas das unidades educacionais
obedecerdo aos principios, aos objetivos e as diretrizes curriculares tais como formulados
no Parecer CNE/CEB 11/2000, que acompanha a presente Resolucdo, nos pareceres
CNE/CEB 4/98, CNE/CEB 15/98 e CNE/CEB 16/99, suas respectivas resolucbes
proprias dos sistemas de ensino. Assim pela especificidade dessa modalidade da
Educacdo Baésica, devem-se considerar as situacdes, os perfis dos estudantes, as faixas
etarias e se pautar nos principios de equidade, diferenca e proporcionalidade na
apropriacdo e contextualizacdo das diretrizes curriculares nacionais e na proposi¢do de
um modelo pedagdgico proprio, de modo a assegurar:

| — Quanto & equidade, a distribuicdo especifica dos componentes curriculares a fim de
propiciar um patamar igualitario de formacéo e restabelecer a igualdade de direitos e de
oportunidades face ao direito a educacéo;

Il — Quanto a diferenca, a identificacdo e o reconhecimento da alteridade propria e
inseparavel dos jovens e dos adultos em seu processo formativo, da valorizagdo do mérito
de cada qual e do desenvolvimento de seus conhecimentos e valores;

Il — Quanto a proporcionalidade, a disposicdo e alocacdo adequadas dos componentes
curriculares face as necessidades préprias da Educacao de Jovens e Adultos com espagos
e tempos nos quais as praticas pedagdgicas assegurem aos seus estudantes identidade

formativa comum aos demais participantes da escolarizacdo bésica.

3.2.3 Meta e Estratégias

Meta: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade

para 98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste plano, reduzir
em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratéqgias:

e Manter em regime de parceria com Centro de Educacéo de Jovens e Adultos de
Tubardo (CEJA), com as esferas estaduais e federais, a oferta de matricula, para

oferecer Educacéo de Jovens e Adultos no municipio;



e Municipalizar o ensino de Educacéo de Jovens e Adultos até o final da vigéncia
deste Plano caso haja demanda suficiente para manter a instituicdo funcionando;

e Estabelecer politicas, a partir da data de aprovacéao deste plano, nas comunidades
proporcionando um mapeamento por meio de censo educacional nos termos do
Art5, 8§ 1°da LDB, da populagao analfabeta, por bairro, ou distrito das residéncias
e/ou locais de trabalho, visando localizar e induzir a demanda e programar a
oferta de educacéo de jovens e adultos para essa populagéo;

e Garantir o ensino de alfabetizacdo, Ensino Fundamental e Médio na modalidade
supletivo aos alunos distor¢cdo idade/série ou aos que ndo puderam frequentar o
ensino regular;

e Desenvolver programas de incentivo e assegurar a oferta de educacédo de jovens
e adultos, equivalentes aos 5 (cinco) anos iniciais Ensino fundamental para
populacdo de 16 anos ou mais que ndo tenha atingido este nivel de escolaridade;

e Assegurar a oferta de cursos equivalentes aos quatro anos finais do ensino
Fundamental para toda populacdo de 16 anos ou mais que concluiu os 5 (cinco)
anos iniciais;

e Oferecer cursos equivalentes as trés séries do ensino Médio para alunos de 21 ou
mais anos de idade que concluiram o ensino fundamental;

e Manter equipamentos tecnoldgicos como; DVDs, TVs, data show, computadores
com impressora, copiadoras e internet para uso da unidade;

e Oferecer aos alunos da Educacdo de Jovens e Adultos cursos de informatica,
palestras e encontros sobre empregabilidade e cursos de qualificacao profissional,

e Buscar parcerias com as empresas do municipio, para que motivem seus
funcionarios a estudar, através de programas de tele-educacdo, incentivos e

gratificacdes, para que estes percebam a importancia de concluirem os estudos;

3.3 EDUCACAO ESPECIAL
3.3.1 Diagnostico
Por muito tempo a educacdo Especial caminhou paralelamente ao Ensino Regular, pois

se considerava mais apropriada para atender as necessidades dessas criangas, no entanto

hoje, a responsabilidade desse atendimento passou as esferas municipais, estaduais e



federais, e ndo mais as entidades beneficentes mantidas com auxilio da comunidade. No
transcorrer dessa historia, constatou-se um processo de mudangas, que percorreu
concepgdes de época, de sociedade, de memoria especifica de cada grupo social e so
depois de muito estudo, lutas e garantias de direitos esse conceito muda, assim as crian¢as
com deficiéncias passam a ser vistas como sujeitos que devem estar incluidos na
sociedade, com acesso, permanéncia e qualidade.

Assim a situacdo atual da Educagéo Especial aponta para a inclusdo como um avanco,
porque em vez de focalizar a deficiéncia na pessoa, enfatiza o ensino e a escola, busca
forma e condic¢des de aprendizagens, em vez de procurar no aluno a origem do problema.
Partindo destes pressupostos, a nova visdo de escola inclusiva é aquela que se ajusta a
diversidade dos alunos e ndo os alunos ajustarem-se a padrdes de normalidade da escola.
Além do mais se deve pensar que muitas das deficiéncias ndo sdo atribuidas & problemas
organicos, mas sim, em consequéncia da vida social, ou seja, a deficiéncia é acentuada
muitas vezes de acordo com as interagdes sociais de que esta inserido o sujeito, assim
devemos nos libertar de preconceitos arraigados na sociedade e na cultura, transcender o
que esta posto, o bioldgico e acreditar no social.

Em nosso municipio a Educacdo Especial, € modalidade de ensino que permeia toda a
educacdo, e tem como meta, assegurar a inclusdo escolar dos alunos que apresentam
deficiéncia, em toda a sua jornada na rede regular de ensino

A Educacdo Inclusiva é atendida na rede publica de ensino, possuindo infra-estrutura
adaptada em algumas escolas e outras estdo sendo programadas a adaptar-se de acordo
com as necessidades e com 0s recursos existentes. A maioria dos alunos com necessidades
especiais, além de terem em sala a professora titular, sdo acompanhados por um segundo
professor também formado em Pedagogia.

De acordo com o diagnosticado, ndo existem dados concretos sobre evasao ou exclusao,
porém observa-se que a falta de compreensao e aceitacdo por parte de familiares somados
a inexisténcia de acessibilidade, despreparo de profissionais, discriminacdo por parte de
colegas e falta de orientacdo aos familiares tém ao longo do tempo contribuido para
alguns indices de exclusdo de criancas em idade escolar ao ensino regular.

Na rede estadual apenas um das duas escolas a EEB Imaculado Coragéo de Maria, possui
0 SAED, Servico de Atendimento Educacional Especializado, que atende as
peculiaridades educacionais das pessoas com deficiéncia, condutas tipicas e com altas
habilidades, com o objetivo de complementar, apoiar e suplementar o processo de ensino

aprendizagem, ndo configurando ensino particular ou reforgo escolar.



3.3.2 Diretrizes

Atualmente a legislacdo tem sido vista como 0 meio mais importante para acabar com a
discriminagdo da sociedade de modo em geral. Nesse sentido, é necessario conhecer 0s
movimentos sociais em prol da inclusdo e toda a legislacdo que ampara a pessoa portadora
de necessidades especiais.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo nacional, 9394/96, em seu capitulo V, Art. 58,
coloca que “entende-se por educacéo especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade
educacéo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino,

para educandos portadores de necessidades especiais.

Contudo, a lei por si s6 ndo se traduz em ac¢des que garantam a inclusao dessas criangas,
jovens e adultos no sistema de ensino regular. Assim, por meio da Nova Politica Nacional
de Educagdo Especial (PNEE), o Ministério da Educacéo orienta que as escolas especiais
se transformem em centros de atendimento educacional especializado para atendimento,
producdo de materiais de apoio e formacdo de docente. Pois a inclusdo no sistema escolar
se faz necessaria, porque para muitos alunos € o Unico espago de acesso aos
conhecimentos. Discutir a inclusdo remete, necessariamente, a possibilidade de
participacdo efetiva de todos, para que a cidadania possa ser assumida em sua plenitude.
Ainda no mesmo capitulo V, da LDB em seu Art. 59, garante-se que 0s sistemas de ensino
assegurardo aos educandos portadores de necessidades especiais:

I — curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacdo especifica, para
atender as suas necessidades;

Il — terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido para a
concluséo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e aceleracdo para
concluir em menor tempo o programa escolar para os superdotados;

Il — professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a
integracé@o desses educandos nas classes comuns;

IV — educacdo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em
sociedade, inclusive condigdes adequadas para os que nao revelarem capacidade de

insercdo no trabalho competitivo, mediante articulagdo com os 6rgéos oficiais afins, bem



como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual
ou psicomotora;

V — acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis
para o respectivo nivel do ensino regular.

A aprendizagem e 0 ensino, por tempo limitou-se apenas a questdes cognitivas a serem
desenvolvidas nas escolas, tido como local exclusivo onde ocorriam as aprendizagens,
onde eram desconsiderados fatores como cultura, meio social, historia de vida,
concepcdes politicas, econdmicas e até mesmo as diferencas existentes entre cada sujeito.
Diante de novos conhecimentos, o desenvolvimento mental humano, é entendido como
historico e dependente das formas sociais da vida humana, e a inclusdo plena em todas as
esferas sociais é o fator primordial para que este desenvolvimento tenha éxito. Portando,
entende-se que, quando o individuo ndo tem acessibilidade a esses espacos culturais e
sociais, ele ndo interage com o meio em que vive, independente se possui deficiéncia ou
ndo, este pode ficar a margem do processo histérico humano, consequentemente tera
dificuldades de desenvolver o conhecimento significativo, para isso tem-se como
parametro a construcdo de uma escola provida de um referencial teérico e ideoldgico que
vé na inclusdo a possibilidade concreta de construcdo de uma sociedade alicercada na

valorizagdo humana.

3.3.3 Meta e Estratégias

Meta: Universalizar para a populacéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, com deficiéncia
, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, o acesso a
educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Estratéqgias:

e Dar continuidade ao processo de inclusédo nas escolas municipais garantindo o

atendimento dos alunos nas turmas regulares de Educacdo Infantil e Ensino



Fundamental, sendo que o nimero de alunos deve ser 30% menor do que as
demais classes do mesmo nivel de ensino;

Garantir a partir do 1° ano de vigéncia deste plano, que toda turma onde houver
aluno com deficiéncia, seja atendido por um profissional com formacéo
preferencialmente em educacéo e especial, ou com formacéo em pedagogia;
Priorizar a oferta de cursos sobre o atendimento basico a educandos especiais,
para professores em exercicio na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental;
Oferecer cursos de capacitacdo aos profissionais da educacdo do ensino regular,
na area da educacao inclusiva, assim como também promover a participacdo dos
mesmos a congressos, simpadsios, encontros, foruns e outros eventos relacionados;
Garantir a generalizacdo a partir da data de aprovagéo deste plano, a aplicacéo de
testes de acuidade visual, e auditiva em todas as institui¢ces de ensino regular, em
parceria com a salde com o objetivo de detectar problemas e oferecer apoio
adequado as criancas especiais;

Intermediar junto as secretarias de salde e assisténcia social e outras instituicoes,
programas de atendimento as criangas com necessidades especiais como consultas
médicas especiais, proteses, cadeiras de roda, aparelhos auditivos, Oculos,
aparelhos ortopédicos e outros;

Equipar a rede de ensino, com recursos e equipamentos necessarios para atender
as necessidades educacionais das criangas cegas, surdas, com deficiéncia fisica e
motora;

Generalizar o ensino da lingua Brasileira de Sinais para 0s alunos surdos, e sempre
que possivel para seus familiares e para os profissionais da unidade escolar,
mediante um programa de formacao de monitores, em parceria com organizacdes
ndo governamentais;

Aurticular junto aos 6rgaos competentes, a partir da data de aprovacao deste plano,
gue somente se autorize a construcao de prédios escolares, publicos ou privados,
em conformidade aos ja definidos requisitos de infra-estrutura para atendimento
dos alunos especiais;

Adaptar os prédios escolares ja existentes, segundo os padrées minimos nacionais
para atendimento dos alunos especiais;

Adequar, de acordo com a legislacdo, o espago fisico, as mobilias, curriculo,

conforme a necessidade, garantindo sua acessibilidade;



e Ampliar e melhorar o fornecimento e uso de equipamentos de informatica,
materiais didaticos, pedagdgicos e outros recursos tecnologicos como apoio a
aprendizagem do educando com necessidades especiais;

e Implementar, durante a vigéncia deste plano, em conjunto com a Escola
Especializada (APAE), projetos de estudo e aprofundamento das questdes
pertinentes a educagdo especial, envolvendo os especialistas que atuam na
educacdo de pessoas com necessidades especiais, a fim de que seus
conhecimentos e experiéncias possam ser utilizados pelos professores do ensino
regular, ampliando desta forma, a inclusdo educacional,

e Assegurar meios, através de entes ndo governamentais para ampliar durante a
vigéncia deste plano, transporte escolar com as adaptacGes necessarias aos alunos
que apresentam dificuldades de locomocéo, baixa mobilidade e dependéncia de
autocuidados, atendidos na rede municipal de ensino garantindo a companhia de
responsavel quando necessario;

e Garantir e ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, o atendimento
da equipe multiprofissional (fonoaudidlogo, psicologo e psicopedagogo), para a
realizacdo de avaliagBes e acompanhamento psicopedagogico, centralizados no
6rgdo municipal de educacdo;

e Implantar ao longo deste plano, salas de recursos multifuncionais e realizar a
formacdo continuada de professores, profissionais de apoio e monitores para o

AEE (Atendimento Educacional Especializado).

3.4 EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL
3.4.1 Diagnostico
Os ideais da Educacdo Integral ndo sé&o novos entre os educadores brasileiros. Mesmo

estando em pauta a mais de 60 anos, sendo assegurado pela Constituicdo de 1988, pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente, pela LDB — Lei 9.394/96, somente a partir de 2001,



com a aprovacao do Plano Nacional de Educacéo (PNE), Lei N° 10.172.2001, € retomada
com total énfase a Educacdo Integral.

E importante ressaltar que os Planos Nacional, Estadual e Municipal, expressam o
resultado dos debates sobre o0 rumo da educacéo brasileira, onde a Educacdo Integral foi
amplamente discutida, fazendo com que o novo PNE, aprovado em 2014, pela Lei n°
13.005/2014, com vigéncia de 2011 até 2020, trouxesse meta especifica para sua
ampliacéo.

Assim, ampliar o tempo na escola ndo significa fazer mais do mesmo, mas garantir que
aprendizagens acontecam em modos diferentes de organizacdo dos tempos e espacos que
compdem os processos escolares, superando a maneira discursiva e abstrata presentes em
nossa pratica escolar.

A escola tem papel central no projeto de Educacéo Integral e aponta para a necessidade
de articular outras politicas publicas que contribuam para a diversidade de vivéncias que
tornam a Educacdo Integral uma experiéncia inovadora e sustentavel ao longo do tempo.
Com essas premissas, foi instituido o Programa Mais Educacdo no ambito do Plano de
Desenvolvimento da Educacéo (PDE), que tem por objetivo fomentar a Educacéo Integral
de criancas, adolescentes e jovens, por meio de atividades sdcio-educativas, no contra
turno escolar, articuladas ao projeto de ensino desenvolvido pela escola. O Programa
Mais Educacdo congrega acdes conjuntas dos Ministérios da Educacdo (MEC), Cultura
(MinC), Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS), Esporte (ME),Ciéncia e
Tecnologia (MCT), Meio Ambiente (MMA) e da Presidéncia da Republica (PR).
Importante ressaltar que esse Programa conta com a participacdo de acdes promovidas
pelos Estados, Distrito Federal, Municipios e por outras instituicdes publicas e privadas,
desde que as atividades sejam oferecidas gratuitamente a criancas, adolescentes e jovens
e que estejam integradas ao projeto politico-pedagdgico das redes e escolas participantes.
O Programa Mais Educacao ja € uma realidade que, como tudo que se faz em educacéo,
sera progressivamente aprimorada com a participacéo de educadores, educandos, artistas,
atletas, equipes de saude, area ambiental, cientistas, gestores das areas sociais, a
comunidade em geral, enfim, com todos aqueles que, pessoal e profissionalmente,
dedicam-se a tarefa de garantir os direitos de nossas criancas, adolescentes e jovens. Ha
estudos que permite identificar forte correlacdo entre situacdo de pobreza, distorcédo
idade/série e dificuldades para a permanéncia na escola, violéncia e risco social, 0 que
acaba contribuindo para a perpetuagdo de ciclos intergeracionais de pobreza. A
articulagdo entre Educacéo, Assisténcia Social, Cultura e Esporte, dentre outras politicas



publicas, podera se constituir como uma importante intervencao para a protecédo social,
prevencao a situacdes de violacao de direitos da crianga e do adolescente, e, também, para
melhoria do desempenho escolar e da permanéncia na escola, principalmente em
territorios mais vulneraveis.

A Educacédo Integral, nesta proposta em construcdo, ndo replica 0 mesmo da préatica
escolar, mas amplia tempos, espacos e contetdos, buscando constituir uma educagdo

cidadd, com contribuicdes de outras &reas sociais e organiza¢des da sociedade civil.

3.4.2 Diretrizes

A Legislacdo Brasileira muito avangou nas ultimas décadas para tornar a Educacgédo
Integral um direito de todos os cidadaos brasileiros. ConcepcGes e praticas tém sido
formuladas alicercadas na ampliacdo da jornada escolar, desde o inicio do século XX,
visando a necessidade de reestruturar a escola para responder aos desafios de seu tempo
historico.

Especialmente nos altimos anos, a implementacdo da Educacdo Integral no Sistema
Formal de Ensino Brasileiro expressou-se por meio da promulgacdo de legislacdo
especifica, no entanto, ainda hd um longo caminho a ser percorrido até se transformar o
legal em real.

O contexto legal aponta como desafio para a educacdo, a necessidade de promover
articulacdes e convivéncias entre programas e servigos publicos, a fim de expandir sua
acdo educativa, o que demanda um compromisso ético com a inclusdo social, por meio
da gestdo democrética e integrada. Partindo dessas reflexdes e abarcando especificamente
0 ordenamento constitucional-legal que envolve a Educacéo Integral e o tempo integral,
evidencia-seque, muito embora mesmo ndo descrevendo 0 conceito no texto, a
Constituicdo Federal de 1988 contém artigos que fazem referéncia a educacéo integral,
(1) como o primeiro dos dez direitos sociais (Art.6°) e, conjugado a esta ordenacéo, (2)
apresenta-la como direito capaz de conduzir ao pleno desenvolvimento da pessoa, como
cidaddo, além de possibilitar a preparacdo para o0 mundo do trabalho (Art. 205) —
condicOes para a formacédo integral do homem. De forma subliminar, a conjuncdo dos
artigos, anteriormente citados, permite que seja deduzida a concepcdo do direito a
Educacéo Integral.



O Art. 205 ainda determina que “a educacao, direito de todos e dever do Estado e da
familia, serd promovida e incentivada com a colabora¢do da sociedade”. Embora
evidencie a precedéncia do Estado no dever de garantir a educagdo, 0 artigo co
responsabiliza familia e sociedade no dever de garantir o direito a educacéo.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) — Lei n° 9.394/96 - reitera 0s
principios constitucionais anteriormente expostos (Art. 2°) e, ainda, prevé a ampliacdo
progressiva da jornada escolar do ensino fundamental para o regime de tempo integral
(Arts. 34 e 87), a critério dos estabelecimentos de ensino. Além disso, prevé que “a
educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas institui¢cdes de ensino e pesquisa, n0os movimentos
sociais e organizagdes da sociedade civil e nas manifestagdes culturais” (Art. 1°),
ampliando os espacos e praticas educativas vigentes. No entanto, € importante ressaltar
que, quando a LDB aborda a questdo do tempo integral, ela o faz no Art. 34, que trata da
jornada escolar, considerada como o periodo em que acrianca e o adolescente estdo sob a
responsabilidade da escola, quer em atividades intraescolares, ou extraescolares. Dessa
forma, a mesma reconhece que as instituicdes escolares, em ultima instancia, detém a
centralidade do processo educativo pautado pela relacdo ensino-aprendizagem. Além de
prever a ampliacdo do Ensino Fundamental para tempo integral, a Lei n® 9.394/96 admite
e valoriza as experiéncias extraescolares (Art. 3° inciso X), as quais podem ser
desenvolvidas com institui¢fes parceiras da escola, essas indicacdes legais correspondem
tanto as expectativas de ampliacdo do tempo de estudo ou da jornada escolar, dentro do
Sistema Publico de Ensino, quanto ao crescente movimento de participacdo de outras
organizacGes nascidas, em geral, por iniciativa da prépria comunidade e que trabalham
na educacdo e protecdo social. Vale ressaltar, no entanto, que a participacdo dessas
organizagOes exige que suas acgdes e intervengdes constituam-se como respostas a
demandas diagnosticadas no ambito da propria escola e, como tal, precisam estar
impressas no seu projeto politico-pedagdgico.

Por sua vez, a Lei n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001, que instituiu o Plano Nacional de
Educacdo (PNE), a exemplo da Constituicdo Federal de 1988 e da LDB, retoma e valoriza
a Educagéo Integral, como possibilidade de formacdo integral da pessoa. Ressalte-se,
contudo, que o PNE avanca para além do texto da LDB, ao apresentar a educacdo em
tempo integral como objetivo do Ensino Fundamental e, também, da Educacgéo Infantil.
Além disso, 0 PNE apresenta como meta, a ampliacdo progressiva da jornada escolar para
um periodo de, pelo menos, 7 horas diérias, além de promover a participacdo das



comunidades na gestdo das escolas. Vale destacar que o PNE associa a progressiva
ampliacdo do tempo escolar as “criangas das camadas sociais mais necessitadas”, as
“criangas de idades menores, das familias de renda mais baixa, quando os pais trabalham
fora de casa”. Nesse sentido, o Plano valoriza a educacdo em tempo integral
especialmente nos seus aspectos pertinentes a assisténcia social, sendo assim na verdade,
tais expressdes limitam o direito a educacdo em tempo integral as familias de menor
renda, contrariando, a Constituicdo Federal de 1988, cuja determinagdo ¢ a de que “todos
sdo iguais perante a lei, sem distingao de qualquer natureza” (Art. 5°).

A educacdo em Tempo Integral é considerada pela comunidade educacional como uma
possibilidade de mudancas significativas no curriculo, € a ligacdo entre a cultura e a
sociedade exterior a escola, entre a teoria e a préatica possivel, além disso, é uma

possibilidade de reducéo das desigualdades sociais da populacédo catarinense.

3.4.3 Meta e Estratégias

Meta: Oferecer Educacdo em tempo integral em no minimo, 50% (cinquenta por cento)
nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte cinco por cento) dos

estudantes da educacdo bésica, gradativamente até o final da vigéncia do plano.

Estratéqgias:

e Implantar e implementar na medida do possivel, gradativamente a educacédo
integral na rede publica municipal com atividades voltadas para as areas de
aprendizagem culturais, artisticas, esportivas, de lazer, de direitos humanos, meio
ambiente, inclusdo digital, satde e sexualidade;

e Assegurar que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola ndo ultrapasse 7
(sete) horas diarias, durante todo o ano letivo, com ampliacéo e/ou adequacdo da
jornada de professores em uma Unica escola e profissionais habilitados;

e Instituir em colaboracgéo, programas de ampliacdo e/ou adequacao de escolas com
padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequados para o tempo integral
principalmente em comunidades pobres e/ou com criancas em situacdo de

vulnerabilidade social;



e Adotar e aperfeicoar medidas para aperfeicoar o tempo de permanéncia dos
estudantes, direcionando a jornada para o efetivo trabalho escolar, combinando
com atividades de recreacdo, esportivas e culturais;

e Conforme a legislacdo, assegurar alimentacdo escolar que contemple a
necessidade nutricional diaria dos estudantes.

3.5 APRENDIZAGEM ADEQUADA NA IDADE CERTA

3.5.1 Diagnostico

Um ndmero cada vez maior de educadores, formuladores de politicas, gestores e
especialistas converge para a necessidade de se estabelecer padrdo e critérios para
monitorar o0 sistema de ensino no Brasil. Experiéncias bem-sucedidas de melhoria no
desempenho de redes e escolas comegam a ser registradas, apontando a importancia do
uso de indicadores para monitoramento permanente e medicdo do progresso dos
programas em relacdo as metas e resultados fixados.

Sabe-se que um indicador de desenvolvimento educacional deveria combinar tanto
informacdes de desempenho em exames padronizados, quanto informagdes sobre fluxo
escolar. Todavia, sabe-se que quanto maiores as taxas de aprovagdo, menores Serdo as
taxas de reprovacdo, abandono e distor¢do idade-série. No entanto, o aumento das taxas
de aprovacdo ndo é garantia de qualidade de ensino e aprendizagem, assim também como
bons resultados na Prova Brasil/SAEB né&o o sé&o.

Assim, mesmo seguindo uma regularidade de médios resultados frente ao cenario
nacional e estadual, Pedras Grandes ainda precisa percorrer longo percurso para atingir
patamares ideais de qualidade de ensino e de aprendizagem.

Portanto é fundamental que se equalize problemas de curriculo, valorizagéo profissional,
infra-estrutura, respeitando as caracteristicas regionais.

Nosso municipio estabelece como foco a aprendizagem, apontando resultados concretos
a atingir a alfabetizacdo das criancas até, no maximo, oito anos de idade, acompanhando
cada aluno individualmente, mediante registro de sua frequéncia e de seu desempenho
em avaliagOes que devem ser realizadas periodicamente além de combater a repeténcia.
De acordo com as diferencas de cada um adotam-se praticas como estudos de

recuperacdo, bem como combate a evaséo pelo acompanhamento individual das razfes



da néo frequéncia do educando e ainda, garantido o acesso e permanéncia de pessoas com
necessidades educativas especiais nas classes comuns de ensino regular, fortalecendo a
inclusdo educacional nas escolas de nosso ensino publico.

As escolas do municipio possuem espaco pedagdgico informatizado (tecnologia de
informacdo e comunicacdo TIC), para melhor desempenho de estudos, sendo utilizado
junto a outros recursos tecnoldgicos como ferramentas pedagdgicas. O laboratério de
informética é utilizado por profissional formado na area acompanhando os alunos por
turmas, também fica a cargo dos professores das turmas utilizarem com seus alunos ou

individualmente para pesquisas, digitacdo e outras atividades.

3.5.2 Diretrizes

Criado em 2007, o indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB) é um
indicador sintético composto por dois indicadores de extrema importancia para a
qualidade da educacdo: as taxas de aprovacao, obtidas do Censo escolar, e as medias de
desempenho nas avaliacdes do SAEB: ANEB — Avaliacdo Nacional Educacédo Basica, e
ANRESC — Avaliagdo Nacional do Rendimento Escolar/ Prova Brasil, aplicadas de dois
em dois anos. E um instrumento utilizado pelo Plano de Desenvolvimento da Educag&o
(PDE), como termdmetro da qualidade da Educacdo Bésica em todos os estados,
municipios e escolas, do Brasil. Em 2013 o SAEB também incorporou a Avaliacdo
Nacional da Alfabetizacdo (ANA). O IDEB ¢é um indicador com diferencial, pois combina
informacdes sobre o rendimento escolar, representado pelas taxas de aprovagdo com o
desempenho em exame padronizado (ANEB/ANRESC), o que nem sempre é considerado
em analises sobre qualidade educacional, embora sejam complementares. Por isso é
preciso ter em mente que, mesmo que os alunos atinjam elevadas pontuagdes nos exames
padronizados, um sistema educacional que reprova sistematicamente seus estudantes,
provocando o abandono de um numero significativo deles, sem que completem a
educacao basica, ndo é desejavel; lembra, porém, que a conclusdo no periodo correto e
com baixas taxas de abandono, mas que produzisse concluintes com deficiéncia de
aprendizagem, tampouco o seria. “Em suma, um sistema ideal seria aquele no qual todas
as criancas e adolescentes tivessem acesso a escola, ndo desperdicassem tempo com
repeténcias, ndo abandonassem o0s estudos precocemente e, ao final de tudo,

aprendessem”, pondera o autor Fernandes (2007, p.7).



Hé& a exigéncia de um novo tipo de escola, de uma escola midiatizada, e, portanto, de um
novo tipo de ensino com novas praticas pedagogicas, com novos instrumentos de ensino.
A educacdo ndo pode mais ignorar a influéncia que as tecnologias exercem no processo
de aprendizagem, ndo pode ignora-las como ferramentas pedagdgicas que possuem um
apelo e um potencial muito rico para a educacdo. Nao basta apenas introduzir as novas
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo no ensino, que todos os problemas seréo
resolvidos, elas servem como meios de realizacdo da pratica educativa, como reflexo da
concepcao de educacgdo que se busca.

No Brasil a questdo do ingresso esta quase resolvida, pois a maioria das criancas
ingressam no sistema educacional, nosso problema ainda reside nas altas taxas de
repeténcia, adolescentes que abandonam a escola sem concluir a Educagdo Baésica e 0

baixo resultado obtido nos exames padronizados.

3.5.3 Meta e Estratégias

Meta: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias

estaduais no IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais E. F. 5,8 6,0 6,3 6,5
Anos Finais E.F. 55 57 6,0 6,2
Ensino Médio 47 5,2 54 5,6

Estratéqgias:

e Assegurar aulas de recuperacao aos alunos com defasagem no processo educativo,
oferecendo condigdes para a melhoria do indice de Desenvolvimento da Educagéo
Basica (IDEB) em escolas de ensino fundamental;

e Institucionalizar programas e desenvolver métodos para acompanhamento
pedagogico, recuperacdo paralela e progressdo, priorizando estudantes com
rendimento escolar defasado;

e Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste plano, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos estudantes do ensino fundamental (anos iniciais) tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por



cento), pelo menos o nivel desejavel; no ultimo ano de vigéncia deste plano, todos
os estudantes do ensino fundamental (anos iniciais) tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento do seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejado.

Incentivar e promover a participacdo das escolas nos processos de avaliacdo da
qualidade da educacdo das escolas e da educacdo bésica, e utilizar os resultados
das avaliagdes nacionais nas redes de ensino, para a melhoria das préticas
pedagogicas.

Assegurar, até o final da vigéncia deste plano, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga e ampliar a relacdo computador/estudante nas
escolas da rede municipal de ensino, promovendo a utilizacdo pedagogica das
tecnologias da informacao e da comunicagao (TIC’s);

Aderir e participar em regime de colaboragdo, de programas nacionais de
reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando
oportunidades iguais para todos;

Utilizar como referéncia, os parametros minimos de qualidade da educacdo
béasica, de acordo com o MEC em relacdo a infra-estrutura escolar, recursos
pedagdgicos, entre outros relevantes como instrumento para ado¢do de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

Manter programa de formacdo continuada para equipe técnica, assim como
informatizar a gestdo das escolas publicas e das secretarias de educacao;
Garantir e manter a aquisicdo de equipamentos basicos adaptados e softwares
educacionais especificos para o atendimento ao aluno com necessidades especiais
da rede pablica municipal, conforme legislagéo vigente;

Buscar recursos publicos ou através de parcerias para equipar gradualmente todas
as escolas com computadores e periféricos atualizados para utilizagdo dos alunos,
num prazo ndo maior que cinco anos apos vigéncia e aprovagao deste plano;
Garantir politicas de prevencdo a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acBes destinadas a capacitagdo de educadores para deteccdo
dos sinais e de suas causas, com a violéncia domestica e sexual, favorecendo a

adocdo das providencias adequadas para promover a construcdo da cultura de paz;



e Promover aarticulacao dos programas na area da educacao, com os de outras areas
como da salde, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de
redes de apoio integral, as familias, como condic¢do de melhoria da qualidade da
educacéo;

e Estabelecer acbes efetivas voltadas para promocdo, prevencdo, atencdo e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais
da educacéo;

e Promover, em consonancia com as diretrizes do Plano nacional do Livro e da
Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de professores, bibliotecarios e
agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com as

caracteristicas das etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

4 EDUCACAO SUPERIOR

4.1 GRADUACAO E POS-GRADUACAO

4.1.1Diagndstico

Diante dos novos desafios da formacéo profissional, principalmente de grandes mudancas
na realidade atual, aonde as tecnologias e as informagdes, com a mesma velocidade que
chegam, tornam-se, ultrapassadas além, é claro, da visivel escassez de tempo, uma vez
gue a necessidade do trabalho tenha se ampliado também de forma extraordinéria rapida
e atualizada. Torna-se claro entender que estes novos desafios requerem solucoes
diversificadas e criativas que possibilitem vencer tempo e distancia.

Assim a Educagéo a Distancia, EAD e sem sombra de divida, ferramenta que facilita e

multiplica o conhecimento, cumprindo importante funcao social.



O municipio de Pedras Grandes teve sua primeira experiéncia com a Educacdo Superior
no ano de 2000, através da modalidade a distancia, promovida pela Universidade de Santa
Catarina — UDESC. Esta funcionou durante 4 (quatro) anos, formando uma turma de
Pedagogia com 22 (vinte e dois) alunos; e também teve uma parceria no ano de 2006,
com a faculdade Capivari — FUCAP e o Centro Universitario Leonardo Da Vinci —
UNIASSELVI, também na modalidade a distancia a formac&o superior de 21(vinte e um)
alunos na é&rea da Pedagogia. Em regime de colaboracdo a FUCAP com a
responsabilidade do oferecimento do material didatico modularizado e a monitoria; a
Prefeitura de Pedras Grandes, com a locacgdo do espaco fisico, pertencente a MITRA na
sede municipio, equipamentos audiovisuais, e manutencao dos servicos gerais.

O municipio também teve parceria com a Faculdade de administragdo, ciéncias, educacdo
e letras no ano de 2012, para formacgdo de uma turma em P6s-Graduacdo Lato Sensu -
Curso de praticas interdisciplinares: Ed. Infantil, Séries Iniciais e Ensino Médio com
énfase em gestéo escolar.

A demanda de alunos residentes no municipio que frequentam cursos de graduacao e pés-
graduacdo em cidades vizinhas sdo deslocados diariamente sendo que a prefeitura

disponibiliza transporte gratuito.

TABELA 11: Institui¢bes, académicos que sao transportados pelo municipio:

Instituicdo NUmero de académicos
UNIASSELVI 07
UNIBAVE 28
UNISUL 23
FUCAP 05
CEDUP 08
CEJA 02
UNOPAR 02
SENAI 01
SENAC 01
MIX 01
LP 01
TOTAL 79

Fonte: Secretaria de Municipal de Educacéo, Ciéncias e Tecnologias, 2014.

Percebe-se que hd um aumento no numero de matriculas na graduagdo, indicando que
estd ocorrendo a expansdo da oferta e mais pessoas estdo tendo acesso a este nivel de

ensino. Mesmo assim, a educacdo Superior tanto quanto a Educacdo Baésica, ainda



apresenta grandes desigualdades na qualidade do ensino, no acesso e na permanéncia de
estudantes.

Para chegar a uma taxa liquida de 40% da populacdo de 18 a 24 anos de idade na Educacao
Superior, serd necessario um trabalho sistémico com estratégias e aces que envolvam os
niveis de ensino, voltadas para a correcdo da distorcao idade/série e, sobretudo, para as
oportunidades de acesso e permanéncia na escola de Educacdo Basica e nas Instituicdes
de Ensino Superior.

4.1.2 Diretrizes

Considera-se que a Educacdo Superior de acordo com a LDBN 9394/96, Art.10 paragrafo
IV “é ministrada em instituicdes de ensino Superior, sendo incumbéncia do Sistema
Federal autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar os cursos oferecidos
neste nivel de ensino”.

Além disso, o direito a Educacao Superior de qualidade esta estabelecido na Constitui¢éo
Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9394/96 e no Plano
Nacional de Educagdo (PNE).

Nessa perspectiva, também de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais
constituem-se Educacdo Superior, cursos e programas de graduacdo (bacharelado,
licenciatura e tecn6logo), de p6s-graduacdo (especializacdo, mestrado e doutorado), de
extensdo e cursos sequenciais, podendo ser oferecida pelas redes de ensino publica e
privada, nas modalidades presencial e a distancia.

No Brasil as bases legais para a modalidade de Educacdo a Distancia foram estabelecidas
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional 9394/96, que foi regulamentada pelo
Decreto n° 5.622, publicado no Diario Oficial da Unido de 20/12/05 (que revogou 0
Decreto n°® 2.494 de 10 de fevereiro de 1998) e 0 Decreto n°® 2.561, de27 de abril de 1998
com normatizacdo definida na Portaria Ministerial n® 4.361, de 2004 (que revogou a
Portaria Ministerial n°® 301, de abril de 1998). Em 3 de abril de 2001, a Resolugdo n° 1,
do Conselho Nacional de Educacdo estabeleceu as normas para a pos-graduacéo lato e
stricto sensu.

Além das citadas anteriormente a Educacdo a Distancia estd normatizada pelas seguintes

legislacdes:



Portaria MEC n° 4.059/04 (que trata da oferta de 20% da carga horaria dos cursos
superiores na modalidade semipresencial);

Portaria MEC n° 873/06 (autoriza em carater experimental, as Instituicdes Federais de
Ensino Superior para a oferta de cursos superiores a Distancia);

Decreto n° 5.622 (19/12/2006).

Este ultimo tendo como autoria a Presidéncia da Republica regulamenta o artigo 80 da
Lei n® 9394/96, caracterizando a Educacdo a Distancia como modalidade educacional,
organizada segundo metodologia, gestdo e avaliacdo peculiares, prevendo a
obrigatoriedade de momentos presenciais e os niveis e modalidades educacionais em que
poderé ser ofertada. Ainda, estabelece regras de avaliacdo do desempenho do estudante
para fins de promocéo, concluséo de estudos e obtencéo de diplomas e certificados, sendo
que estes terdo validade nacional e confere ao MEC a competéncia de organizar a
cooperacdo e integracdo entre os sistemas de ensino, objetivando a padronizacdo de
normas e procedimentos em credenciamentos, autorizagdes e reconhecimentos de cursos
e instituicdes de ensino a Distancia. Assim esta claro que a Educacdo a Distancia, exerce
a funcdo de ensinar e aprender, presencialmente ou ndo, mas qualificadamente,
particularmente no que tange ao tempo e espaco.

Conforme o artigo 43 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo nacional, a educacao
Superior tem por finalidades:

| —estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Il — formar pessoas nas diferentes areas de conhecimento, aptos para inser¢cao em setores
profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira e colaborar
na sua formacao cientifica;

Il — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e tecnologia e criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem com o0 meio em que Vive;

IV — promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos

que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacéo;

V —suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
a correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos que véao sendo adquiridos

numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;



VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os

nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com

esta uma relacédo de reciprocidade;

VIl — promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das

conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e

tecnoldgica geradas na instituic&o.

4.1.3 Meta e Estratégias

Meta: Incentivar no municipio, matricula da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e

quatro) anos de idade na educacgéo superior, assegurando a qualidade da oferta e expanséo

para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, nas instituicdes de

ensino superior, em regime de parceria com as Universidades.

Estratéqgias:

Articular, junto aos 6rgdos competentes a expansdo do Ensino Superior no
municipio, um levantamento da situacdo socioecondmica e cultural atendendo as
necessidades do mesmo;

Aurticular com as InstituicOes de Ensino Superior (IES) e as Instituicdes de Ensino
a Distancia (EAD) dos municipios vizinhos a oferta de cursos de ensino superior
e pés-graduacdo no municipio;

Apoiar a realizacdo de foruns, congressos, simpdésios, conferéncias, dentre outros
eventos sobre a Educagdo Superior, promovidos pelas IES, procurando firmar
parceria, a fim de proporcionar a sociedade civil acesso ao conhecimento e
também estabelecer parcerias com as mesmas em projetos de pesquisa voltadas
para 0 empreendedorismo e desenvolvimento sustentavel do municipio, as
questdes de gestdo e financiamento da educagéo, a questdo da inclusdo de jovens

e adultos, entre outros.



¢ Incentivar, a participacdo dos profissionais da educacdo do municipio, nos eventos
ofertados pelas IES, e firmar parcerias, visando possibilitar a continuidade da
formagéo dos mesmos;

e Dar continuidade a oferta de transporte gratuito aos municipios vizinhos que
possuam demanda significativa nos cursos de suas IES;

e Estabelecer convénio com IES e EAD que queiram ofertar cursos de ensino
superior e pos-graduacdo no municipio através da disponibilizacdo de salas nas
escolas em horario que ndo interfira nas atividades das instituicbes de ensino
municipais;

e Contribuir com politicas publicas que visam aumentar a oferta de Educacdo
Superior para faixa etaria de 18 a 24 anos, até o final da vigéncia deste plano;

e Fomentar politicas publicas que facilitem as minorias, vitimas de discriminacao,
0 acesso a Educacdo Superior e a Pés-graduacao.

e Em parceria do municipio com a Universidade proporcionar bolsa de estudos,

conforme critérios estabelecidos pelos mesmaos.

5 FORMAGCAO E VALORIZACAO DO MAGISTERIO

5.1.1 Diagnostico

Considerando que a questdo da formacdo e valorizacdo do magistério, demorou a ganhar
relevancia nos debates educacionais brasileiros, somente a partir da década de 90, esta
valorizagdo docente foi articulada a melhoria na qualidade do ensino, pois as
preocupagOes com um ensino de qualidade, com a valorizagcdo dos trabalhadores em
educacéo, com a criagdo de condigdes dignas de trabalho e com a expectativa de ascenséo
profissional, sdo necessarias para garantir melhorias no atendimento ao universo de
alunos atualmente matriculados nas redes de ensino.

Quando se fala em valorizacdo dos profissionais da educacdo, ndo quer dizer apenas a
questdo salarial, mas também as politicas publicas voltadas as condigdes de trabalho,
carreira e remuneracdo que sdo fundamentais para que o profissional sinta-se valorizado

e desenvolva seu trabalho pedagogico.



Atualmente o trabalho do professor tem se expandido para além do campo pedagdgico,
maximizando o seu tempo de producédo, sem o devido acompanhamento salarial, e tempo
disponivel para estudos individuais, participacdo em reunides, etc. Os mesmos vao
incorporando ao seu trabalho novas funcBes e responsabilidades pela necessidade de
responder as exigéncias dos 6rgdos do sistema, bem como da comunidade. Entretanto,
ndo adianta estabelecer metas visando a melhoria do ensino basico, se ndo forem
modificadas as condicGes de trabalho docente.

Dando continuidade a essas politicas, no governo de Lula da Silva (2003-2010) foi criado
o Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), o qual foi oficialmente langado pelo
Ministério da Educagdo (MEC) no dia 24 de Abril de 2007, tendo uma repercusséo
positiva, haja vista tratar-se de um plano preocupado com a qualidade do ensino ofertado,
sobretudo nas escolas de educacdo basica. O PDE agrega praticamente todos os
programas em desenvolvimento pelo MEC com ac¢des que compreendem todos os niveis
e modalidades da educacao. Existe a necessidade de considerar outros aspectos além do
piso salarial, no tocante a carreira profissional dos professores, que o PDE ndo vem
contemplando. Essa carreira deveria estabelecer condigdes necessarias ao
desenvolvimento da profissdo, tais como a jornada integral numa Gnica escola e de 40
horas semanais, com destinacdo de 50% da carga horéaria destinadas a outras atividades
que ndo as de ensino. Muitos séo os problemas relacionados as condi¢des de trabalho,
dentre os quais destacamos a temperatura, ruido e super lotacéo das salas, o cansaco fisico
pela longa jornada, os baixos salarios, a falta de recursos materiais; os problemas socio-
familiares dos alunos; os ritmos de trabalho, o grande nimero de tarefas diferenciadas e
varios outros. Essas novas demandas além de comprometer a satde desses profissionais,
pode também pbr em risco a qualidade da educacdo, haja vista a constante solicitacdo,
sobrecarga e crescentes demandas a que s@o submetidos diariamente.

A Associagdo Nacional de Formagéo de Profissionais da Educacdo - ANFOPE (2007, p.
2-3) defende a ideia da constituicdo dos Centros de Formacdo de Professores, para
formacdo continuada, articulados as Universidades Publicas, como forma de articulacéo
entre formacéo inicial e continuada.

Sobre a carreira a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educagdo - CNTE
(2007) avalia que a auséncia de principios norteadores para a carreira dos profissionais
da educacéo e a insuficiente politica de formacé&o inicial e continuada, proposta somente
através dos cursos a distancia, ofertados pela Universidade Aberta do Brasil, demonstram
outra fragilidade do PDE sobre um dos componentes primordiais para a melhoria da



qualidade do ensino. A elaboracdo dos planos de carreira, COmo 0S mecanismos que
favorecem a valorizagdo dos profissionais do ensino, representa um anseio dos
profissionais do magistério publico ha décadas, porém quando sdo analisadas as acfes do
PDE e sdo constatadas com as condi¢des que devem viabilizar a formacéo e a
profissionalizacdo apontam indicios e pistas da permanéncia de algumas das condi¢bes
de degradacéo e desprofissionalizacdo do magistério.

Dentro da logica do PDE foi estabelecido o IDEB um indicador do cumprimento das
metas fixadas no Termo de Adesdo ao Compromisso Todos pela Educacéo - eixo do Plano
de Desenvolvimento da Educacdo, do Ministério da Educacdo (FERNANDES, 2010, p.
02), que trata da educacdo bésica.

Em relacdo a culpabilizacdo ou responsabilizacdo dos professores pelos resultados
educacionais, pautadas nas avaliagdes externas, tais como Sistema de Avaliacdo da
Educacdo Basica (SAEB), indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica (IDEB),
Prova Brasil, Provinha Brasil e Exame nacional do Ensino Médio (ENEM) é preciso
registrar que fragilizam o trabalho docente, no sentido de promover a competitividade
entre as escolas na busca de melhores resultados sem considerar as condi¢Ges sociais e
econémicas em que estdo inseridos professores e alunos e, sobretudo, as condicdes de
trabalho, carreira, remuneracdo e formacdo docente. No campo das politicas
educacionais, porém, é relevante destacar que ndo tem sido oferecidas condigfes
favoraveis ao trabalho docente tais como: infra-estrutura material nas escolas, plano de
carreira e salarios, formacdo continuada. Considerando a atual politica docente, torna-se
imprescindivel que exista uma politica educacional que garanta tais condi¢des de trabalho
aos professores, para que esses profissionais contem com subsidios para manter uma
pratica docente alinhada criticamente ao contexto mais amplo da sociedade.

Este trabalho docente vem passando por diversas mudancas em decorréncia das reformas
educacionais, trazendo implicacOes diretas para a educacdo escolar. Surgem novas
atribuicdes para a escola e, consequentemente, para 0s professores, 0s quais sdo cada vez
mais impelidos a adaptarem-se as constantes mudancas do mundo globalizado, recebendo
cobrancas tanto do Estado como da propria sociedade que vé na educacdo uma forma de
seus membros conseguirem uma chance melhor na vida, o que ndo é difere de nossa
realidade municipal.

O Plano de carreira esté disposto na Lei Complementar N° 011/2014, onde constam as

seguintes classes e niveis:



TABELA 12: GRUPO | — Docente

Cargo N°  de|[Nivel |Habilitagdo Profissional
Vagas

I Habilitagdo em curso de nivel superior de
Licenciatura Plena, na area especifica de atuacao ou
disciplina.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena,
Professor 60 na &rea especifica, e curso de po6s-graduacdo-
I especializacdo, na area especifica de atuacdo ou
disciplina.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena,
i na area especifica e mestrado na area especifica de
atuacéo ou disciplina.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena,
v na area especifica e doutorado, na area especifica de
atuacéo ou disciplina.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena,
\ na area especifica e pds-doutorado, na area
especifica de atuacdo ou disciplina.

TABELA 13: GRUPO Il — Apoio Administrativo

Cargo N°  de|Nivel | Habilitacdo Profissional
Vagas

I Habilitagdo em curso de nivel superior de
Licenciatura Plena, na area Educacional.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena,
na area especifica, e curso de pds-graduacéo-
I especializacdo, na area Educacional.

Assistente  de |03 Habilitacio em curso superior de licenciatura plena,
Educacao i na area especifica e mestrado na area Educacional.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena,
v na area especifica e doutorado, na érea
Educacional.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena,
\/ na area especifica e pobs-doutorado, na éarea
Educacional.




TABELA 14: Apoio Pedagogico

Cargo N°de |Nivel [Habilitacdo Profissional
Vagas

I Habilitagdo em curso de nivel superior de
licenciatura plena em Pedagogia.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena
em Pedagogia, e curso de pos-graduagdo-
I especializacdo, na area Educacional.

ASSISTENTE |01 Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena
TECNICO Il |em Pedagogia e mestrado na area Educacional.
PEDAGOGICO

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena
IV | em Pedagogia e doutorado, na area Educacional.

Habilitacdo em curso superior de licenciatura plena
\ em Pedagogia e pos-doutorado, na é&rea
Educacional.

A contratacdo dos professores e agentes de servicos gerais se da através de concurso para
efetivacdo ou processo seletivo em carater temporario.

A partir do ano de 2014, a prefeitura do municipio de Pedras Grandes, elaborou e a cdmara
aprovou um Plano de carreira contemplando todos os seguimentos profissionais da
mesma, bem como a revisao e atualizacdo do Plano de carreira do magistério, adequando
as necessidades e as mudancas ocorridas no Sistema Educacional. Porém ainda ocorre
insatisfacdo sobre a politica salarial, pois depende do piso nacional do magistério, pois o
mesmo ndo é contemplado devido a recita municipal.

N&o podemos deixar de destacar que o atual Plano de Carreira do Magistério esta
passando por processos de reestruturagdo, atualizacdo e enquadramento de acordo com
as leis superiores.

Se tratando da formacgdo continuada dos profissionais da educacdo, € minimo o
oferecimento de cursos e as condi¢Ges de tempo para realizacdo dos mesmos. Mas quando
estes s@o oferecidos sdo garantidos pela Secretaria Municipal pela autonomia financeira
prevista em Lei, é indispensavel e constitui programa de formacéo que oferece espago de
reflexdo e participacdo dos membros do magistério, incluindo a garantia de certificacao.

Quando acontece, esta formacdo continuada é organizada e oferecida pela equipe



pedagdgica da Secretaria de Educacdo, através de parceiras com instituicdes de Ensino

Superior e Ministério da Educacao.

5.1.2 Diretrizes

Refletir sobre a formacdo dos profissionais da Educagdo que atuam na rede publica de
ensino requer precisdo no levantamento de dados da realidade, neste sentido é uma
diretriz considerar todos os profissionais que atuam na rede Municipal de Educac¢do como
educadores uma vez que a pratica educativa vai além da escola. Por tanto uma politica de
formagé&o deve prever a¢des que incluam professores, coordenadores, agentes de servicos
gerais e diretores de escolas, bem como técnicos e gerentes das secretarias municipais.
Considerando que a formacao inicial e a formacéo continuada juntamente com plano de
carreira e a politica salarial, constituem as condic6es para melhorar a qualidade do ensino,
estes temas alinhados ao Plano Nacional de Educacéo, passam a ser centrais no Plano
Municipal de Educacdo.

A formacdo inicial, definida em Lei, para todos os trabalhadores em educacdo, sejam
professores ou funcionarios técnicos administrativos; e da formacdo continuada
considerando o0 acesso a novos niveis de titulagdo com impacto na carreira, bem como a
atualizacao/reflexdo sobre a pratica pedagdgica, com horario integrado a jornada de
trabalho.

Na LDB 9394/96, em seu Artigo 61, diz que para atender aos objetivos dos diferentes
niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de cada fase do desenvolvimento do
educando, a formacao profissional devera ter como fundamento, a abordagem na relagédo
teoria e pratica a ser observada e vivenciada, de modo que se possa experimentar o
conceito de praxis, no cotidiano de formacdo dos trabalhadores em Educacéo e
aproveitamento da formacao e experiéncias anteriores em instituicdes de ensino e outras
atividades. Nesta mesma Lei em seu artigo 62, fica determinado que a formagédo de
docentes para atuar na educacdo basica far-se-4& em nivel superior, em curso de
licenciatura de graduacé@o plena em universidades e institutos superiores de educacao,
admitida como formagdo minima para o exercicio do magistério na educagéo infantil e
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade

normal.



Em seu artigo 64 se tratando da formacdo dos profissionais da Educacdo para
administracdo, planejamento, inspecdo, supervisdo e orientacdo educacional para a
educacao basica, ela diz que sera feita em cursos de graduacdo em pedagogia ou em nivel
de pos-graduacdo, a critério da instituicdo de ensino, garantida, nesta formacéo, a base
comum nacional.

A valorizagdo dos trabalhadores em Educagdo como um dos mais importantes eixos,
conforme a LDB, em seu artigo 67, determina que os sistemas de ensino devam assegurar
inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira do magistério publico:

| — ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

Il — aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periddico
remunerado para esse fim;

Il — piso salarial profissional,

IV — progressdo funcional baseada na titulacdo ou habilitacdo, e na avaliagdo do
desempenho;

V — periodo reservado a estudos, planejamento e avalia¢do, incluido na carga de trabalho;
VI — condicdes adequadas de trabalho.

Por fim a avaliacdo se constituird em um instrumento de construcéo e reconstrucdo do
projeto de formacdo dos trabalhadores em educacdo e da valorizagdo dos mesmos,
buscando explicitar os aspectos qualitativos e quantitativos, sujeitando-se a permanentes
mecanismos de revisao e aperfeicoamento, de certa forma cabe observar a participacao
coletiva, a descentralizacdo, o respeito a identidade e as especificidades de cada campo
profissional, a globalidade, as condi¢des materiais, fisicas, e humanas para o
desenvolvimento do projeto de formacéo profissional e de trabalho dos profissionais da

educacdo.

5.1.3 Meta e Estratégias

Meta: Garantir, em regime de colaboracdo em Unido, Estado e Municipio, no prazo de
um ano de vigéncia deste plano, politica municipal de formac&o inicial e continuada, com
vistas a valorizacdo dos profissionais da educacéo, assegurando que todos os professores
da educacéo basica, e suas modalidades possuam formacdo especifica de nivel superior,

obtida em curso de licenciatura na &rea do conhecimento em que atuam, bem como a



oportunizacdo, pelo poder publico, de periddica participacdo em cursos de formacéo

continuada.

Estratéqgias:

e Articular com Conselho Municipal de Educacdo para assegurar, a partir da
vigéncia deste Plano que todos os professores da rede publica e privada tenham,
habilitacdo minima especifica exigida em Lei no artigo 62 da LDB;

e Assegurar na forma da Lei, recursos financeiros para valorizacdo dos
profissionais, articulando juntamente com universidades e demais instituigdes
formadoras cursos de formacdo, atualizacdo e aperfeicoamento de professores,
préximos aos locais de desempenho, no mesmo padréo dos cursos oferecidos nas
sedes das mesmas, de modo a tender a demanda local e regional, por profissionais
do magistério graduados em nivel superior e atualizados em metodologias de
aprendizagem;

e Criar mecanismos de avaliacdo municipal, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste Plano, que possibilite analisar o desempenho das escolas e de seus
profissionais, localizando as dificuldades e transformando-as em tema a ser
estudado e refletido nos cursos de formacgéo continuada dos mesmaos.

e Assegurar o processo seletivo a cada inicio de ano (ou que seja prorrogado por
dois anos) para admissdo de ACTs, com provas apenas de titulos.

e Assegurar aos profissionais da educacdo basica formacao continuada em sua area
de atuacéo, considerando as necessidades do sistema de ensino;

e Assegurar, durante a vigéncia deste plano, o0 minimo de 40 horas anuais de
capacitacdo continuada aos profissionais da rede municipal de ensino e demais
envolvidos no processo educacional, através de seminarios, palestras, cursos,
conferéncias e grupos de estudo, garantindo constante discussao sobre a préatica
educativa;

e Realizar a cada dois anos, revisdo e atualizacdo do plano de carreira dos
profissionais da educacéo, como forma de valorizacéo profissional, considerando
revisao da tabela de progressdo com base na inflagdo do periodo, titulagéo, prémio
por assiduidade (com direito a duas faltas justificadas por semestre, por ser uma

forma de incentivo e qualidade), progressdo por curso de formacdo continuada,



progressdo por tempo de servico e licenca prémio a cada 05 anos com direito a
trés meses de licenga (precisa-se urgentemente por merecimento).

Garantir, nos planos de carreira dos profissionais da educacdo que as escolas
oferecam servicos de administracéo, superviséo escolar e orientagdo educacional
sendo realizado pelos mesmos;

Manter a infra-estrutura fisica e material necessaria, as atividades destinadas aos
professores elaborando, analisando, selecionando e difundindo materiais
didaticos, necessarios a melhoria do ensino e as condi¢cdes para estudo, com
bibliotecas, videotecas proporcionando o acesso ao conhecimento através das
diferentes midias: livros, jornais, revistas, televisao, videos, CDs e internet;
Junto as secretarias Municipais de Saude e Administracdo, dar maior atencédo a
salde do profissional e revisdo quanto aos procedimentos para as licencas medicas
e faltas por motivo de doenca;

Implementar, gradualmente, uma jornada de trabalho de tempo integral, se
possivel , em um Unico estabelecimento;

Proporcionar boas condicGes de trabalho, valorizacdo, e concretizacdo das
politicas de formacdo, visando a qualidade na educacao;

Incentivar durante a vigéncia deste plano que os profissionais do magistério, por
meio das parcerias oferecidas pelo municipio, frequentem cursos de educacao
especial, a fim de atender com qualidade os alunos portadores de necessidades
especiais educativas.

Para efeitos de contratacdo, a partir da data de aprovacao deste Plano, diferenciar
as inscri¢des de professor regente Educacdo Infantil, professor regente Ensino
Fundamental e professor das disciplinas, exigindo para estes, cursos de
especializacdo na &rea ou estar cursando no minimo o quarto semestre no Ensino
Superior.

Para efeitos de contratacdo e concurso, a partir da data de aprovacéo deste Plano,
diferenciar as grades Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, valorizando o
perfil e preferéncia do profissional, objetivando um bom desenvolvimento
educacional,

A partir da data de aprovacdo deste Plano, obedecer ao aumento da regéncia de

classe para os profissionais, conforme Lei Estadual.



6 FINANCIAMENTO E GESTAO DA EDUCACAO

6.1.1 Diagnostico

O Plano Nacional de Educacédo aprovado em Lei 10.172, que entrou em vigor no dia 09
de janeiro de 2001, na pagina 202 define que “a fixacdo de um plano de metas exige uma
definicdo de custos assim como a identificacdo de recursos atualmente disponiveis e das
estratégias para sua ampliacdo. Os percentuais constituintes vinculados a manutencao e
ao desenvolvimento do ensino devem apresentar o ponto de partida para formulacéo e
implementa¢do de metas educacionais”.

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 212, dispde que “a unido aplicara,
anualmente, nunca menos de 18% (dezoito por cento), (os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios 25% (vinte e cinco por cento)), no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendendo a proveniente das transferéncias, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino”,

A Lei organica do Municipio de Pedras Grandes em seu artigo 151 dispdem que o
Municipio aplicara anualmente, nunca menos de 25% (vinte e cinco por cento), no
minimo, da receita resultante de impostos compreendida a provenientes de transferéncias,
na manutencdo e desenvolvimento do ensino. Estes serdo destinados as escolas publicas,
podendo ser dirigidos as escolas comunitarias ou filantrépicas, definidas em Lei Federal.
Se tratando dos recursos para o Ensino Fundamental e Educagéo Infantil, tem sua origem
nos impostos tributarios do municipio e em transferéncias estaduais e federais, como o

Salario de Educacdo, merenda escolar, FUNDEB, PNATE Programa Nacional do



Transporte Escolar, PNAE e PNAC Programa Nacional de Alimentacdo Escolar, PDDE

Programa Dinheiro Direto na Escola. J& os recursos de manutengdo e desenvolvimento

do Ensino (MDE) os demais sdo calculados com base no nimero de alunos matriculados

e informados no censo escolar do ano anterior.

Abaixo se pode analisar, os principais grupos de despesas realizadas com recursos

municipais vinculados ao financiamento do ensino, que permitira a verificacdo e

planejamento para a vigéncia deste Plano de Educag&o.

TABELA 17: Investimento anual do municipio em educacao.

INVESTIMENTO 2013 2014 2015
R$ 84.164,49 35.066,33 1.003.000,00
Fonte: Secretaria Municipal de Administracdo e Financas, 2013.
TABELA 18: Receitas do municipio para Educacéo.
2013 2014 2015
RECITAS (R$)
FUNDEB 889.570,64 941.400,13 1.200.000,00
Salério Educagéo 83.537,95 102.083,86 140.000,00
Programa Nacional do
Transporte Escolar (PNATE) 53.681,03 47.380,48 80.000,00
Programa nacional de
Alimentacdo Escolar
(PNAE e PNAC) 22.192,00 28.236,00 40.000,00
Transporte Escolar (Estado) 139.377,00 147.527,00 220.000,00
Operacdes de Crédito
Total 1.188.358,62 1.266.627,47 1.680.000,00
Fonte: Secretaria Municipal de Administracdo e Financas, 2013.
TABELA 19: Despesa do municipio para educaco.
| | 2013 2014 2015




DESPESAS (R$)
Educacéo Infantil 44.669,76 59.766,94 690.000,00
Ensino Fundamental 2.497.942,76 2.844.639,15 3.375.500,00
Educacéo Especial - - -
Convénios - - -
Operac0es de crédito
Alimentacdo e Nutrigéo 111.081,70 135.899,80 286.000,00
PROERD - - -
Ensino Superior 120.188,64 130.085,70 150.000,00
TOTAL 2.773.882.86 3.170.391,59 4.501.500,00
Fonte: Secretaria Municipal de Administracdo e Financas, 2015.
TABELA 20: Recursos publicos municipais destinados a educacéo.
ANO % EDUCACAO ENSINO OUTROS TOTAL
INFANTIL FUNDAMENTAL
2013 26% 44.669,76 2.496.942,76 231.270,34 2.773.882,86
2014 26% 59.766,94 2.844.639,15 265.985,50 3.170.391,59
2015 28%  690.000,00 3.375.000,00 436.000,00 4.501.500,00
Fonte: Secretaria Municipal de Administracédo e Financas, 2013.
TABELA 21: Despesas com educagéo por categoria econdmica.
ANO Pessoal Outras Total
2013 1.606.844,74 1.170.793,86 2.777.638,60
2014 1.895.386,45 1.375.474,79 3.270.861,24
2015 2.290.000,00 2.860.000,00 5.150.000,00
Fonte: Secretaria Municipal de Administracdo e Financas, 2015.
TABELA 22: Despesas de capital
ANO OBRASE % EQUIP. % TOTAL
INSTALACOES MATERIAL
PERMANENTE
2013 1.162.611,85 79% 313.311,60 21% 1.475.923,45
2014 372.411,79 49% 393.738,48 51% 766.150,27
2015 1.990.000,00 50% 2.005.000,00 50% 3.995.000,00

Fonte: Secretaria Municipal de Administracdo e Financas, 2015.




A Educacdo em nosso municipio € coordenada pela Secretaria Municipal de Educacao,
Ciéncias e Tecnologia, que atende dois nucleos de Ensino Fundamental em média com
137 alunos, uma escola isolada com 20 alunos, um centro de Educagdo Infantil em
periodo integral (creche e pré-escola), com 114 alunos, e mais 4 escolas de Educacao
Infantil multisseriadas funcionando em meio periodo com 26 alunos. Em regime de
colaboragdo com a Secretaria de Educacdo, funciona também o EJA que atende 15 alunos
através de convénio com o CEJA de Tubaré&o.

A Secretaria de Educacdo do municipio localiza-se no centro de Pedras Grandes, na
Avenida Arcanjo Sdo Gabriel, n° 343, prédio da prefeitura, (necessitando futuramente de

reforma, adequacéo e ampliacéo de espaco), e tem por finalidade:

e Executar convénios com o Estado, definindo uma politica de acéo na prestacao
do Ensino Fundamental, tornando mais eficaz a aplicacdo dos recursos publicos
destinados a educacao;

e Realizar assisténcia educacional garantindo o cumprimento da obrigatoriedade
escolar;

e Desenvolver e programar orientacdo pedagogica a fim de aperfeicoar os
profissionais da educacdo dentro de diversas especialidades, buscando aprimorar
a qualidade da mesma;

e Promover o desenvolvimento cultural do municipio através de estimulo ao
cultivo das ciéncias, das artes e das letras;

e Organizar, manter e supervisionar a biblioteca do municipio;

e Planejar e proporcionar meios de recreacdo a comunidade;

e Promover e apoiar praticas esportivas e de lazer da comunidade;

e Planejar e executar programas de fomento ao turismo.

6.1.2 Diretrizes

A principal Diretriz para o financiamento da educagdo envolve a vinculagéo
constitucional de recursos destinados a manutencdo e desenvolvimento do ensino
conforme esta descrita no Artigo 212 da Constituicdo Federal, onde € suficientemente

clara “A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o Distrito



Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino.

Sendo definido como recurso publico destinado a educacéo, tratado na LDB, Lei 9394/96
em seu artigo 68, aqueles originarios de:

| — receita de impostos préprios da Unido, dos Estados, do Distrito Federal

e dos Municipios;

I — receita de transferéncias constitucionais e outras transferéncias;

I11 — receita do salario-educacéo e de outras contribuicdes sociais;

IV — receita de incentivos fiscais;

V — outros recursos previstos em lei.

A transparéncia na distribuicdo e gestdo dos recursos financeiros para 0 municipio de
Pedras Grandes deve-se constituir-se em diretriz de maior importancia. O Conselho
Municipal de Educagédo e o Conselho do FUNDEB, conforme previstos na lei que trata
do tema desempenham suas func¢des com total autonomia, tendo acesso ndo somente as
informacBes referentes aos recursos do mesmo, mas a todos 0s demais recursos a
educacdo.

Para uma gestdo eficiente, ha que se promover um auténtico regime de colaboracao entre
unido, estado e municipio, mas também entre os entes da mesma esfera federativa por
meio de a¢des como foruns, planejamento interestaduais, regionais e municipais para que
as competéncias fiquem bem definidas. A transparéncia desta gestdo de recursos
financeiros e o exercicio de controle social permitirdo garantir a efetiva aplicacdo dos
mesmos destinados & educacdo, por tanto a LDB, em seu Artigo 70, facilita amplamente
essa tarefa ao estabelecer quais sdo as despesas com manutencdo e desenvolvimento do
ensino, aquelas realizadas com vistas a consecucao dos objetivos basicos das instituicoes
educacionais de todos os niveis compreendendo as que se destinam a:

I — remuneracdo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da
educacéo;

Il — aquisicdo, manutencdo, construgcdo e conservagao de instalacGes e equipamentos
Necessarios ao ensino;

I11 — uso e manutencdo de bens e servigos vinculados ao ensino;

IV — levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao
aprimoramento da qualidade e a expansao do ensino;

V —realizagdo de atividades necessarias ao funcionamento dos sistemas de ensino;



VI — concessdo de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e privadas,

VIl —amortizacdo e custeio de operacOes de credito destinadas a atender ao disposto nos
incisos deste artigo;

VIII — aquisicdo de material didatico-escolar e manutencéo de programas de transporte
escolar.

A educacdo é responsabilidade do estado e da Sociedade, e ndo apenas de um érgédo, cujo
papel central refere-se a educacgdo escolar, mas que deve reunir competéncia de apoio
técnico ou de apoio financeiro entre as diversas areas, destacando-se entre elas salde e
acao social, pois a mesma deve envolver todo o governo, permeando todas as suas acoes.
Pontua ainda, a importancia da transparéncia; a implantacdo de um sistema de informacao
e avaliacdo para possibilitar o planejamento educacional. Nesse sentido é fundamental
que se fortaleca e promova a efetiva desburocratizacédo e descentralizacdo da gestdo nas
dimensbes pedagdgicas, administrativas e normativas, implantando definitivamente a
gestdo democratica. Para tanto, € imprescindivel o fortalecimento do Conselho Municipal
de Educacdo, que reune competéncia técnica e representativa dos diversos setores

educacionais para atuacdo na gestdo do sistema.

6.1.3 Meta e Estratégias

Meta: Ampliar o investimento pablico em educacdo publica em regime de colaboracéo
entre os entes federados, Unido, Estado e Municipio, de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Municipio no 5°
(quinto) ano de vigéncia deste plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento)

do PIB ao final do decénio, com vinculacdo de novas fontes de recursos.

Estratéqgias:

e Ampliar os mecanismos de fiscalizacdo, orientagcdo e controle, assegurando o
cumprimento do Artigo 212 da Constituicdo Federal e do artigo pertinente da Lei
Orgénica do Municipio em termos de aplicacdo dos percentuais minimos
vinculados & manutencéo e desenvolvimento do ensino;

e Continuar a partir da aprovacdo deste plano, e assegurar 0 cumprimento dos

artigos 70 e 71 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, que definem os gastos



admitidos como de manutencao e desenvolvimento do ensino e aqueles que nao
podem ser incluidos neste tema;

Ampliar os investimentos necessarios a Educa¢do em conjunto com a Unido,
Estado e Municipio;

Desenvolver e garantir estudos que viabilizem destinar parcela maior da receita
tributaria para o financiamento do ensino publico Municipal;

Garantir a partir da data de aprovacéo deste plano, colaboracéo entre os sistemas
de ensino, com vistas a uma acao integrada entre os entes Federais, Estaduais e
Municipais, compartilhando responsabilidades, a partir das constitucionais
préprias e supletivas e das metas deste plano;

Prover recursos e politicas que garantem a inclusdo dos portadores de
necessidades educacionais especiais;

Prover recursos para garantir a formagdo continuada dos profissionais da
Educacao;

Assegurar a garantia de autonomia e funcionamento do Conselho Municipal de
Educacao;

Garantir normas de gestdo democratica, descentralizacdo, autonomia da escola,
equidade, foco na aprendizagem e principalmente a participacdo da comunidade;
Ampliar e apoiar tecnicamente as escolas na elaboragdo e reelaboracdo dos seus
projetos politicos pedagdgicos;

Assegurar a partir da vigéncia deste plano que todas as escolas da rede municipal
de ensino, tenham diretores adequadamente formados em nivel superior na area,
garantindo formacdo continuada e atualizacdo dos mesmos visando a melhoria e
desempenho no exercicio de sua fun¢éo;

Garantir meios para o desenvolvimento de programas de formacéo e formacéo
continuada do pessoal técnico da secretaria e demais unidades educacionais;
Assegurar a partir da vigéncia deste plano, o percentual destinado a hora atividade
dos profissionais das escolas, de acordo com o estabelecido em Lei;

Garantir junto ao Estado e Governo Federal a aplicacdo de recursos financeiros, a
gratuidade do ensino béasico e melhoria da qualidade do mesmo, incluindo o

acesso a formacao e valorizacdo do magistério na organizagéo escolar;



e Garantir aplicacao dos recursos destinados a reforma manutencéo e construcao de
escolas publicas seguindo a normas de infra-estrutura adequada para cada etapa e
modalidade de ensino;

e Garantir a liberdade de expressao e organizacdo sindical,

e Adotar o (CAQ) Custo Aluno Qualidade como indicador prioritario para o

financiamento de todas as etapas e modalidades da educacéao basica;

7 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

Sabemos que para a elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo, muitos foram os
obstaculos a serem superados, como a falta de dados disponiveis e precisos, escassez de
tempo e limitagdo de pessoal entre outros. Todavia tais dificuldades foram superadas com
decisdo politica e técnica para sua elaboracéo.

O Plano Municipal de Pedras Grandes, pensado, elaborado de forma coletiva pela
comissdo e discutido mediante transparéncia com o conjunto da sociedade, depois de
aprovado pela cdmara municipal, deve ter suas metas e estratégias que foram definidas
pelos cidaddos envolvidos em seu processo de planejamento traduzidas em acdes,
realizadas e avaliadas sistematicamente.

A construcdo deste Plano para nosso municipio significa um grande avanca, pois se trata
de um Plano de Estado e ndo apenas de governo, sua aprovacdo pelo poder legislativo
transformando-a em Lei Municipal sancionada, tem o poder de ultrapassar diferentes
gestdes.

Porém apenas com a participagdo da sociedade civil ( Conselho Municipal de Educacéo,
associagOes, sindicatos, Camara Municipal, diretores das escolas, professores e alunos,

entre outros), é que termos a garantia da efetivacdo das diretrizes e agcdes planejadas.



A avaliacdo sistematica é que permitira fazer as adaptacdes e ou correcdes necessarias
conforme a realidade, garantindo a efetivacdo do plano. Por isso é fundamental que sejam
previstos 0s mecanismos de acompanhamento, a avaliacdo e a cobrancga, pelas institui¢coes
governamentais e da sociedade civil sdo fatores decisivos para que se produza a grande
mudanca na qualidade da educacdo. A intencdo de avaliacdo conforme esta prevista em
Lei na Constituicdo Federal, na Lei Orgéanica do Municipio, na Lei do Sistema Municipal
de Ensino e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo.

A Secretaria Municipal de Educacdo Ciéncias e Tecnologia de Pedras Grandes e o
Conselho Municipal de Educacao séo os responsaveis pela coordenacdo do processo de
implantacdo, consolidacdo e instituicdo de mecanismos necessarios ao acompanhamento
da execucéo do Plano.

O acompanhamento e a avaliacdo do PME tem por objetivo assegurar, a implementacéo
das metas aqui descritas, com as adaptacGes e corre¢fes necessarias, considerando as
exigéncias e mudancas da realidade social, econémica e educacional do sistema. A
avaliacdo deve ser voltada a andlise de aspectos qualitativos e quantitativos de
desempenho, realizada com a participacdo de diversos segmentos sociais, visando a
melhoria continua e o desenvolvimento.

As avaliacdes deverdo ser periodicas, sendo realizada a primeira no quarto ano apés a
implantacdo do Plano e as seguintes a cada dois anos, o desenvolvimento de avaliagéo
contard com uma comissao executiva, exercida pelos érgdos responsaveis pela educacao.
A secretaria Municipal de Educacao ciéncias e tecnologia cabe o importante papel de
induzir acBes previstas, cooperacdo técnica e financeira com o objetivo de elevar a
qualidade da educacdo do municipio, efetivando assim o desenvolvimento humano e
social.

Lembrando ainda que, aos mesmos cabe ressaltar a avaliagdo e fiscalizagdo o
acompanhamento, a adocdo de medidas judiciais e outras medidas cabiveis para o
cumprimento das metas e estratégias deste plano. Ao pode publico e a iniciativa privada
cabe ainda responsabilidade pela execucdo deste Plano e a disponibilizagdo de todas as

informagdes necessarias a seu acompanhamento e fiscaliza¢do por parte da sociedade.
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ANEXOS



Prefeitura Municipal de Pedras Grandes

Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncias e Tecnologia

Pedras Grandes - SC

PME — Plano Municipal de Educacéao de Pedras Grandes

Etapas de Elaboracéo

Periodo

Escolher os responsaveis para planejar e elaborar o processo;

Fevereiro/2015

Estabelecer as normas e o cronograma de trabalho;

Fevereiro/2015

Realizar estudos das bases legais;

Fevereiro/2015

(etapas, modalidades e turnos);

Dispor de um diagndstico socioecondmico e educacional do Margo/2015
Municipio concluido para fundamentar o processo e a eleicéo

das metas e estratégias; Documento Norteador para elaboragéo

do Plano Municipal de Educacéo;

Elaborar o diagndstico da educagdo no municipio por meio da | Margo/2015
aplicacdo de um formul&rio simples de entrevista;

Definir os objetivos do Plano Municipal de Educacdo; Abril/2015
Discutir, definir e quantificar as metas; Abril/2015
Definir as estratégias a serem adotadas; Abril/2015
Definir e eleger as metas com a participagao de todas as Abril/2015
representadas do municipio;

Levantar os recursos das alternativas de atendimento escolar Abril/2015




Decidir estratégias quanto as metas, a¢Oes e procedimentos a Abril/2015
serem adotados;

Realizar uma Conferéncia Municipal de Educacédo para discutir | Maio/2015
0 PME, como instrumento de participacdo dos diversos

segmentos ligados a educacdo;

Preparar a redacdo do anteprojeto de Lei; Maio/2015
Preparar e enviar mensagem do Poder Executivo & Camara Junho/2015
Municipal, acompanhada do Plano;

Acompanhar a tramitacdo do anteprojeto de lei. Junho/2015

Prefeitura Municipal de Pedras Grandes

Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncias e Tecnologia

Pedras Grandes - SC

PME — Plano Municipal de Educacao de Pedras Grandes

QUADRO METAS E ESTRATEGIAS — ANO 2015

Metas Estratégias
1 — Educacéo Infantil 11
2 — Ensino Fundamental 15
3 — Ensino Médio e Ensino Médio Profissionalizante 12
4 — Alfabetizacdo e letramento 6
5 — Educacéo de Jovens e Adultos 10
6 — Educacéo Especial 16
7 — Educacdo em Tempo Integral 5
8 — Aprendizagem Adequada na ldade Certa 14
9 — Educacéo Superior 8
10 — Formacdo e Valorizacdo do Magistério 15
11 — Financiamento e Gestdo da Educacao 17

Total 129
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Elaboracéo:
Comissédo Executiva do Plano Municipal de Educacédo do
Municipio de Pedras Grandes — SC

Pedras Grandes
2015

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PEDRAS GRANDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CIENCIAS E TECNOLOGIAS

DECRETO N° DE DE DE 2015

Cria a comissdo Executiva do Plano Municipal de Educacdo de Pedras Grandes e da
outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRAS GRANDES SC, ANTONIO FELIPPE
SOBRINHO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 000 da Lei Organica

do Municipio de Pedras Grandes.

DECRETA

DA COMISSAO EXECUITVA



Art. 1° - Constitui-se a Comissdo Executiva do Plano de Educacdo de Pedras Grandes
PME, em cumprimento ao Art. 2° da Lei Federal N° 10.172, de 09 de janeiro de 2001,
Art. 87da Lei Federal N° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 e Art. 000 da Lei Organica
do Municipio de Pedras Grandes, a qual compete a coordenacdo do desenvolvimento do

processo de construgdo e promocdo do PME composta pelos seguintes representantes:

COMISSAO EXECUTIVA:

1 — Presidente - Cléia Fornasa Zanelatto
2 — Vice-presidente - Vanderléia Gomes

3 —Secretaria - Marcia Mendes

81 A Comissdo Executiva do PME compromete-se a adotar uma metodologia
participativa e democrética, envolvendo entidades dos seguintes segmentos sociais:
escolas (professores, funcionarios, e pais), poder publico, entidades ndo governamentais

e redes da sociedade civil, entidades empresariais.

82 Sdo atribuicdes da Comissdo Executiva do PME:

| — Elaborar a metodologia e os procedimentos do Processo de sistematizacdo do PME;
I1 — Definir as estratégias de coleta de dados e diagnosticar as necessidades levantadas;
I11 — Definir formas e dindmicas de funcionamento da consulta popular e de participacéo
dos Orgdos publicos e entidades privadas que participardo como atores da construgdo do
PME;

IV — Criar, se necessario, subcomissdes e/ou grupos de trabalho;

V — Coordenar a redacdo do documento-referéncia do PME;

VI — Gerenciar o desenvolvimento do processo de construgdo democratica do PME,
juntamente com o Conselho Municipal de Educacdo, para que seja o0 mais amplo, plural
e democratico possivel,

VIl — Elaborar regimento para organizacdo de trabalhos da Conferéncia Municipal de
Educacéo e das reunides tematicas;

VIII — Sistematizar o documento-referéncia,;

IX — Apresentar o documento finalizado ao Prefeito Municipal.



Art. 2° Os casos omissos nesse decreto serdo regulamentados pela Comissédo Executiva
do PME.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pedras Grandes, de de 2015.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS GRANDES

Oficio N°

ILMO SR.:

D.D.
PEDRAS GRANDES - SC

O Plano Municipal de Educacdo é um documento de estratégias e de politicas
educacionais que incluem, intrinsecamente, a intencdo de avaliagdo conforme o previsto
na Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio, na Lei do sistema Municipal de
Educacdo e na LDB. A secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncias e Tecnologias e 0
Conselho Municipal de Educagéo sdo os responsaveis pela coordenacdo do processo de
implantacdo e consolidagdo do Plano, bem como, instituir mecanismos necessarios ao
acompanhamento da execuc¢do do mesmo.

O presente Plano Municipal de Educacéo é fruto de uma construcao coletiva, envolvendo
todos os segmentos educacionais, 6rgdo publico, entidades ndo governamentais e

sociedade civil do Municipio de Pedras Grandes, sobre a necessidade de ampliar a



autenticidade, a responsabilidade e comprometimento participativo para propor novas
formas de rever, realizar e executar a educagao de acordo com o contexto municipal.
Portanto, vimos através deste, solicitar com a méxima urgéncia de Vossa Senhoria, a
indicacdo de Representantes desta Entidade, sendo um Titular e um Suplente, para
compor a Comissao Permanente, para 0 acompanhamento, implementacéo e avaliacdo do
Plano Municipal de Educacédo para o municipio de Pedras Grandes.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos cordialmente.

Atenciosamente,
Ana Maria Bittencourt Bento

Secretaria de Educacao

MENSAGEM A CAMARA MUNICIPAL

Oficio N° de / /

Do: Gabinete de Prefeito Municipal

Ao: Presidente da Camara Municipal dos Vereadores o:

IImo Sr. (a)

Pelo presente, encaminhamos a Vossa Senhoria cdpia do anteprojeto de Lei do Plano
Municipal de Educacdo do Municipio, acompanhado do texto do referido plano que foi

elaborado por atendendo aos preceitos da Constituigéo

Federal e a Constituicdo do Estado, observando tambéem o que preconiza a Lei Organica
do Municipio.

O Plano Municipal de Educagdo busca a garantia da qualidade do ensino, a garantia do
atendimento a clientela nas creches, escolas municipais e a educacao de jovens e adultos,

etc.



No texto apresentado estdo expressos 0s objetivos, diretrizes, metas e recursos, com 0
dimensionamento fisico e financeiro de suas metas, acdes e recursos em cronogramas
previstos para o periodo de sua execuco.

Espero que esta casa legislativa aprofunde e analise a proposta em questéo.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI NO.............. DE........... DE...coe DE 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
PEDRAS GRANDES.

Art. 1° - Fica aprovado o PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO do municipio de
Pedras Grandes, nos termos desta lei.

Paragrafo Gnico — A Vigéncia do PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO seré de 10
(dez) anos, a contar da sansao desta lei.

Art. 2° - O Poder Executivo municipal, com a participacdo da Secretaria Municipal de
Educacao, Ciéncias e Tecnologias, do Conselho Municipal de Educacao, das instituicdes
que integram o Sistema Municipal e Ensino, da Camara Municipal de Vereadores e da
sociedade civil realizardo o acompanhamento e a avaliagdo da implantagcdo do Plano
Municipal de Educacéo.

Art. 3° - As avaliacdes do Plano Municipal de Educacdo serdo realizadas atraves de
reunides, de levantamentos de dados estatisticos e da Conferencia Municipal de
Educacao, que sera promovida a cada dois anos.

Art. 4° - O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e a Lei de Orgamento
Anual serdo elaboradas de modo a dar suporte ao alcance dos objetivos e das metas
constantes do Plano Municipal de Educacéo.

Art. 5° - O Executivo Municipal e as institui¢cdes integrantes do Sistema Municipal de
Ensino empenhar-se-do na divulgacéo do Plano Municipal de Educacéo e da



progressiva realizacéo de seus objetivos e metas, para que a sociedade o conheca
amplamente e acompanhe sua implementacéo.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pedras Grandes, de de 2015.

Antonio Felippe Sobrinho
Prefeito Municipal



